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Predlog sklepa. 1. Cene programov vzgoje in varstva predsolskih otrok v Vrtcu Rogaska Slatina
za dnevno varstvo od 01. 01. 2014;
- oddelki starostne skupine od 1-3 let 429,00 €
oddelki starostne skupine od 3-4 iet in kombinirani oddelki 361,00 €
- oddelki starostne skupine od 4-6 let 324,00 €

2. Dnevni odbitek za prehrano znasa 1,71 € za vse celodnevne programe.

3. Starsi otrok, za katere je Obgina Rogaska Slatina po veljavnih predpisih
dolZna kriti del cene programa pred3olske vzgoje v vrtcu, lahko uveljavljgjo v
juliju in avgustu nizjo placilo za neprekinjeno odsotnost otroka. V primeru
odjave otroka za en mesec (julij ali avgust), star$i poravnajo 30% njim
doloCenega zneska po odlocbi, v primeru, da stari otroka izpidejo za oba
meseca, so pladila oprodéeni.

4. Stardi otrok, za katere Je Obgina Rogaska Slatina po veljavnih predpisih
dolZna kriti del cene programa pred$olske vzgoje v vrtcu, lahko uveljavljajo
zdravstveno rezervacijo zaradi celomeseéne odsotnosti otroka v vrtcu zaradi
bolezni. Star$i platajo 50% zneska, dolo¢enega z odloébo o viini plagila za
program vrtca, zmanjSanega za sorazmerni del stroskov neporabijenih Zivil.
Navedeno zmanjSanje pladila stardi uveljavliajo na podlagi vloge in
zdravnidkega potrdila, ki ju dostavijo na Obgino Rogaska Slatina, Oddelek za
druzbene dejavnosti prvega v mesecu za pretekli mesec.

5. Star$i, ki imajo v vrtec hkrati vkljuenega ve¢ kot enega otroka, lahko
uveljavlijajo rezervacijo iz 4. in 5. totke le za otroka, za katerega se ne
sofinancira placilo star§ev za otroka iz drzavnega prorauna.
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V skladu z 2. ¢lenom Pravilnika o placilih star§ev za programe v vricih (Uradni list RS, &t. 129/08,
79/08, 119/08, 102/09, 62/10-ZUPJS) krijejo ceno programov pred3olske vzgoje stardi oziroma
zakoniti zastopniki in ob&ina. Od 1. septembra 2008 dalje pa, v skladu z 21.a &lenom tega
pravilnika in 78. ¢lenom Zakona za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, &t. 40/12, 105/12,
47/13), tudi ministrstvo pristojno za predSolsko vzgojo, ki iz drfavnega prorauna zagotavlja
sofinanciranje plagil stardev, ki imajo hkrati vkljutenega ve& kot enega otroka v vrtec. V skladu z
Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, &t. 62/10, 40/11, 14/13) plagilo
starsev doloi Center za socialno delo na podlagi lestvice, ki starSe razvri&a v razrede, upostevaje
neto mese¢ni dohodek na druZinskega &lana v primerjavi s povpre&no neto pla&o na zaposlenega v
Republiki Slovenijt in upostevaje premozenje druZine. Stari pladajo najve& 77% cene programa,
kar pomeni polno plagilo.

Cena posameznega programa se oblikuje v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, 8t. 97/2003, 77/2005, 120/2005). Ceno
sestavljajo:

— stro3ki dela, ki predstavljajo od 75 — 80% cene,

- stro8ki materiala in storitev, ki predstavljajo od 11 — 15% cene ter

- strogki zivil, ki predstavljajo od 8 — 11% cene vrica.
V skladu s 3. &lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih, ki izvajajo
javno sluzbo je cena programa oblikovana po tej metodologiji, ki je podlaga za izradun platila
starSev in izralun razlike, ki jo je dolzna zagotavljati obéina.

Razmerje posameznih elementov cene se spreminja, in sicer gre predvsem za zmanj$evanje
deleza stroSkov dela in povedevanje deleza stroSkov materiala in storitev. StroSki dela so se 1.
junijem 2013 zmanj3ali, saj je prislo do progresivnega zniZanja pla¢ od 0,5 do 4,86%, zatasno so
se znizale premije dodatnega pokojninskega zavarovanja in uvedenih je $e bilo nekaj drugih
sprememb, ki vplivajo na vigino plaé v javnhem sektorju, kamor sodijo tudi zaposleni v vricu. Strodki
materiala in storitev delimo na funkcionalne stroske osnovne dejavnosti (didaktitna sredstva in
igrate, stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo, cbvezne zdravstvene
storitve in varstvo pri delu, strodke pisarniskega materiala idr.) ter na funkcionalne stroke objektov
in opreme (ogrevanje, elektrika, plin, voda, komunalne storitve, Zistilni material in storitve, tekote
vzdréevanje prostora in opreme, uporaba in vzdrZzevanje vozila za prevoz prehrane, zavarovalne
premije idr.). Znesek teh strodkov v ceni programa ni bil spremenjen Ze od leta 2009, &eprav so se



v tem obdobju znatno poviali stro3ki ogrevanja, elektrike in vode, pa tudi stro$ki vzdrZevanja
objektov in opreme, zavarovalne premije ter &istil. Dodatno so se ti stro$ki povisali s 1. junijem 2013
zaradi dviga splodne stopnje DDV-a za 2 odstotni togki (iz 20% na 22%) ter dviga niZje stopnje za
1 odstotno togke (iz 8,5% na 9,5%).

Po preradunu udinkov zniZanja plaé in upos$tevanju realnih strodkov materiala in storitev v
nespremenjenem obsegu smo ugotovili, da se nekoliko spremeni razmerje teh dveh elementov v
ceni programa, da pa to ne vpliva na njegovo niZjo ceno. Sele poseg v obseg posameznih
elementov (vzdrZzevalnih del, nabava didaktitnega materiala) prinese zniZanje stro$kov, in s tem
niZje cene vrica.

V nadaljevanju je predstavijen delez posameznih stro$kov v ekonomski ceni na otroka glede na
obstojeto cenc in glede na predlagano ceno:

Program 1-3 let 3-4 let in komb. odd. 4.6 let
Stroski Obstojeéa | Predlagana | Obstoje¢a | Predlagana | Obstojea | Predlagana
cena cena cena cena cena cena
Stroski dela 80,91% | 79,81% 77,95% | 76,92% 76,13% | 74,25%
Strogki mat. in stor. 10,85% | 11,83% 11,50% | 13,14% 12,85% | 14,66%
Stro3ki Zivil za otroke 8,24% 8,36% 10,55% 9,94% 11,02% | 11,09%
Skupaj 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00%

Predlagamo, da bi se cene za programe znizale od 0,61 — 1,61%.

Program Potrjena cena za Predlagano Predlog cene
starSe znizanje (%) za starSe
od 01. 06, 2012 od 01. 12, 2013
1-3 let 436,00 1,61 429,00
34 letin 364,50 0,96 361,00
kombiniran odd.
4-6 let 326,00 ¢,61 324,00

Ob tem naj poudarimo, da obgina poleg zagotavljanja sredstev za razliko cene vrica zagotavlja:

- sredstva za dodatni program — obdaritev otrok v decembru, izvajanje ur angles&ine v skupinah
od 5 - 6 let, izvajanje cicibanovih uric idr.;

- sredstva za logopedinjo;

- povetana sredstva v juliju in avgustu, ko se izpide pribl. 1/3 otrok;

- sredstva za nadome3Canje bolnidke odsotnosti in kori$éenja rednih letnih dopustov.

Tako kot v preteklosti tudi tokrat predlagamo zdravstvene in poletne rezervacije v juliju in avgustu.
Star$i otrok, ki imajo stalno bivali$e v Ob&ini Rogaska Slatina lahko v poletnih mesecih uveljavijajo
niZji prispevek. In sicer, v primeru odjave otroka za en mesec (julij ali avgust), stari poravnajo 30%
njim dolo¢enega zneska po odlo¢bi, v primeru, da starsi otroka izpidejo za oba meseca, so pladila
opros&eni. Starsi lahko uveljavljajo tudi zdravstveno rezervacijo za primer celomesedne odsotnosti
otroka v primeru bolezni. Stardi v tem primeru placajo 50% svojega prispevka, zniZanega za znesek
neporabljenih Zivil. Navedeno pladilo stargi uveljavljajo na podlagi vloge in zdravniSkega potrdila.
Stardi lahko te rezervacije uveljavljajo le za otroke, katerih pladilo ni sofinancirano iz drzavnega
proraguna.



Obéginskemu svetu predlagamo, da izda soglasje k ceni, ki je pripravijena v skladu z doloili
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih, ki izvajajo javno sluzbo ter k
zdravstvenim in poletnim rezervacijam.

Polonca GOLOB KOVACIC mag. Branko KIDRIC
Podsekretarka ZUPAN

Priloge:
- |zra&un cene programov v Vricu Rogaska Slatina
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1. SPLOSNO

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni
list RS, §t. 97/2003, 77/2005 in 120/20085), doloca, da se cene programov usklajujejo enkrat letno, v primeru,
da pride do bistvenih sprememb viSine posameznih elementov cene programov, pa lahko tudi v vmesnem
obdobju. V vricu Rogaska Slatina je bila zadnja uskladitev ekonomske cene s 1. 6. 2012, ko je zadel veljati
Zakon o uravnoteZenju javnih financ (Ur. |. RS, §t. 40/2012), ki je posegel v place in druge prejemke zaposlenih.

V Vrtcu Rogaska Slatina se izvaja dnevni program, ki je namenjen otrokom od prvega leta starosti pa do vstopa
v Solo. Dnevni program fraja od Sest do devet ur in obsega vzgojo, varstvo in prehrano otrok.
Programi se izvajajo v 25 rednih oddelkih, od tega v 16 oddelkih v enoti zvir, 5 oddelkih v enoti Potodek, 2
oddelkih v enoti Studenéek in 2 oddelkih v enoti Kapljica.

Tabela 1: Stevilo oddelkov in otrok v oddelkih:

Enota Oddelek
lzvir Starost 1-3 let
lzvir Starost 3 — 4 let in kombinirani oddelki
lzvir Starost 4 -6 Ist
Potoéek Starost 3 - 4 let in kombinirani oddelki
Potoéek Starost 4 -6 let
Studenéek Starost 1~ 3 et
Studenéek Starost 4 -6 let
Kapljica Starost 1-3 let
Kapljiica Starost 4 -6 let

Skupaj

Stevilo oddelkov

8

B e e B - = & N % ]

(o]
(4]

* podatki: september 2013

Tabela 2: Sistemizacija delovnih mest za Solsko leto 2013/2014:

Zap. Skupine delovnih mest Stevilo
st. oddelkov
1 Vodstvo 25
2 Pedagoski delavci 25
3 Svetovalni in strokovni 25

delavci

4. Spremijevalec
4  Radunovodsko- 25
administrativni delavci

5  Drugo tehniéno osebje 25

Delovno mesto

Ravnateliica
Pomocnik ravnatelja
Vzgojitelj
Pomocnik vzgojitelja
Svetovalni delavec -psihologinja
Svetovalni delavec (specialni pedagog)
Svetovalni delavec {logoped ~ financirajo
obéine glede na Stevilo prebivalcev)
Organizator prehirane
Organizator zdravstveno-higienskega reZima
Spremljevalec dolgotrajno bolnemu otroku
Racunovedja VI
Poslovni sekretar VI
Knjigovodja V
Kuhar IV
Kuhar IV - iz lastnih sredstev
Kuharski pomocnik Il
Hidnik IV
Perica ll
Sivilja IV
Cistilka Il
SKUPAJ:

Stev. otrok *

95
56
114
19
82
6
20
8
19
419

Stevilo
zaposlenih
1,00
1,00
25
27
0,83
0,50
1,00

0,42
0,42
1,00
1,00
1,00
0,625
4,535
0,80
1,96
1,685
1,755
0,26
4,10
75,89

|z tabele je razvidno, da je za izvedbo programa v vrtcu Rogaska Slatina sistemiziranih 75,89 delovnih mest.
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l.  ELEMENTI ZA IZRACUN CENE PROGRAMA

Pravilnik ¢ metodologiji za obfikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo, natanéno opredeljuje
elemente in postopek za izratun cene. Kot elementi za oblikovanje cen programov se upodtevajo: stroski dela,
stroski materiala in storitev ter stroki Zivil za ofroke. Med elemente cene ne sodijo strodki za investicijsko
vzdrzevanie in investicije, ki jih vricem v skladu z zakonom zagotavlja ob&ina ustanoviteljica in vsi drugi stroski, ki
niso neposredno povezani z izvajanjem programa v okviru javne sluzbe (odpravnine preseZnim delavcem,
sredstva sindikalnih zaupnikov, stro3ki dela delavcev, s katerimi se presegajo predpisani normativi, sredstva za
obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih priprav, stroski sodnih postopkov ...). Stroke, ki niso elementi
za izraéun cene po tem pravilniku, krije vricem ustanovitelj v skladu z zakonom, drugimi predpisi oz. v skladu s
pogodbo o financiranju zavodov.

Cena programa je sestavljena iz stroSkov za vzgojo, varstvo in prehrano otrok v vricu. Pri izraéunavanju se kot
element za oblikovanje cene programov upostevajo:

1. STROSKI DELA
1. plade zaposlenih,
2. prispevkiin davki na ptate zaposlenih,
3. dodatno pokojninsko zavarovanje javnih usluzbencev,
4. prejemki, ki pripadajo delavcu v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo (regres za letni dopust,
jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi, solidarnostne pomoéi, prehrana delavcev med delom,
prevoz zaposlenih na delo in iz dela, odprava nesorazmerja v osnovni placi, ...)

V letu 2013 sta ponovno v place posegla Zakon o spremembi in dopolnitvah Zakona o sistemu plaé v javnem
sektorju, ki je zagel veljati 1. 6. 2013 in Dogovor o dodatnih ukrepih na podroéju plag in drugih strodkov dela v
javnem sektorju za uravnotezenije javnih financ v obdobju od 1. junij 2013 do 31.12.2014.

Pri izratunu stro$kov dela smo za ekonomsko ceno upostevali:
e Zakon o uravnoteZenju javnih financ,
» Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v RS,
e Zakon o spremembi in dopolnilvah Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju ter
» Dogovor o dodatnih ukrepih na podrogju pla¢ in drugih strodkov dela v javnem sektorju za uravnotezenje
javnih financ v obdobju od 1. junija 2013 do 31. 12. 2014,

Ukrepi se nanasajo na znizanje plac¢ s 1. 6. 2013 ( od 0,5 % do 1,5 %), ukinja se poveéan dodatek za delovno
dobo v viSini 10 % osnovne place za vsako zakljuceno leto nad 25 feti delovne dobe za Zenske iz drugega
odstavka 35. ¢I. KPJS, regres za letni dopust 2012 - poracun za 2012 in spremenjen regres za leto 2014 (v letu
2014 pripada zaposlenim od 41. do 50. placnega razreda 100,00 evrov), znizajo se premije kolektivnega
dodatnega pokojninskega zavarovanja, zniza se nadomestilo za bolniske odsotnosti, pravico do plade glede na
napredovanje v nazive v lefu 2011 ter napredovanja v placne razrede in nazive v letu 2012 javni usluzbenci
pridobijo s 1. 4. 2014, napredovanj v letu 2014 nj, redna delovna uspesnost se tudi v letu 2014 ne izplacuje.
Clanom sindikata pripada 20 % vi$ja jubilejna nagrada in sofidamostna pomod.

StroSke za prehrano in prevoz smo upodtevali glede na zadnje znane podatke in doloébe Zakona za
uravnotezenje javnih financ (prehrana 3,67 evrov/dan).

Tudi podatke za odpravnine smo upo3tevali na podlagi znanih podatkov in v skladu z Zakonom za
uravnoteZenje javnih financ. Vedeti pa moramo, da ti stro$ki nastajajo le obéasno in bistveno vplivajo na visino
cene pri izratunu, kar se kaze tudi v naSem primeru. V izraunu cene programov smo upostevali visino
odpravnine za dva delavca (za delavca-tehnino osebie tri povpreéne place v RS, za pedagoskega delavea pa tri
njegove place).

Vse prejemke smo delili s skupnim Stevilom otrok vseh starostnih skupin ob upostevanju fleksibilnega normativa
in tako dobili skupen strosek na otroka,

Stroski plad za zaposlene, ki opravljajo trzno dejavnost, niso vkljuéeni med strodke za izraéun ekonomske cene
programov.
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2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV

Strodki materiala in storitev so v skladu s 6. &lenom metodologije razdeljeni na
- funkcionalne stroske objektov
- funkcionalne strodke osnovne dejavnosti,
- druge specifi¢ne namenske strodke,

a) Funkcionalni stro3ki osnovne dejavnosti za:
- didakiicna sredstva in igrace,
- stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo (kotizacije in povratila stroskov
v zvezi z izobraZevanjem-potni stroki, nocitve, dnevnice),
-~ obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu,
- strodke pisarniSkega materiala,
- strodke placilnega prometa,
- naroénine za &asopise, revije, knjige in strokovno literaturo,
- telefonske storitve,
- rafunainiske storitve,
- svetovalne storitve in drugi specifi¢ni namenski stroski.

b) Funkcionalni stroski objektov in opreme za:
- ogrevanje (poraba kuriv in dimnikarske storitve),
- elektriko,
- plin,
- vodo,
- komunalne storitve
- (istilni material in storitve,
- tekoCe vzdrZzevanja prostora in opreme,
- uporabo in vzdrzevanje vozila za prevoz prehrane,
- zavarovalne premije,
- varovanje zgradb in prostorov in
- druge storitve in material, ki imajo naravo stroskov materiala in storitev.

Pri izraCunu materialnih strodkov in storitev na otroka smo upostevali samo stroske za dejavnost (brez trzne
dejavnosti) za koledarsko leto 2013. Upostevali smo skupno Stevilo ofrok vseh starostnih obdobij za omenjeno
leto. V izratun nismo vkljugili stroskov dodatnih dejavnosti in stroskov, ki so namensko pokriti s prihodki.

vrste oddelka.

Vidina materialnih stroskov in storitev znasa v ceni programa za prvo starostno obdobje 50,78 evrov in za drugo
starostno obdobje 47,48 eviov na ofroka. Znesek materialnih stro3kov v ceni programa ni bil spremenjen Ze od
leta 2009. StroSki ogrevanja, elekirke, vode so se v tem obdobju znatno povisali. Povi$ali so se tudi stro$ki
vzdrzevanja objektov in opreme, stroSki zavarovalne premije ter stroski Cistil. Dodatno so se stroski povisali s 1.
junijem 2013 zaradi dviga splone stopnje DDV-a za 2 odstotni tocki (iz 20 % na 22 %) ter dviga niZje stopnje za
1 odstotno io¢ko {iz 8,5 % na 9,5 %).

3. STROSKiI ZIVIL ZA OTROKE

Stroski zivil za ofroke se pri izraunu cene dolocijo na podlagi tevila obrokov, ki jih vrtec zagotavlja na otroka v
posameznem programu in cen, ki jih vriec doseZe z izbiro najugodnejsih ponudnikov v postopkih oddaje javnih
narocil. Mesecni stroSek Zivil na otroka znaSa 35,91 evrov (1,71 evrov na dan) in ostane nespremenjen v ceni
programov.

Znesek Zivil na dan predstavlja postavko, ki se odSteje od ekonomske cene programov vrtcev v primeru
odsotnosti otroka, starSem, ministrstvu in lokalni skupnosti, zavezanki za platilo vrica, v deleZih, dologenih z
odlocbo o viSini prispevka starSev.
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. 1ZRACUN EKONOMSKE CENE

V prilogi so prikazant trije izrauni ekonomske cene in sicer za razliéna starostna obdobja:

A - starosino obdobje 1 -3 let za dnevno varstvo

B — starostno ohdobje 3 — 4 lel in kombinirani oddelki za dnevno varstvo

C — starostno obdobje 4 - 6 let za dnevno varsivo

Iz navedenega ugotovimo, da se cena v skladu s Pravilnikom o metodologiji cena programa izratuna tako, da se
strodki dela za vzgojiteliice in pomonice vzgojiteljic izraunajo posebej za programe oddelkov in se delijo s
stevilom otrok, ki je dologeno kot najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka.

K tem stro3kom se pridtejejo stroski dela za delavce, ki ne delajo neposredno v oddelkih in stroSki materiala in
storitev ter stroski Zivil. Ti stroski se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih vrtca, upostevaje najvisji normativ
za oblikovanje posamezne vrste oddelka.

V vseh podanih primerih predstavijajo stroki, ki se nana3ajo na place, prispevke in davke na place zaposlenih,
premijo dodatnega pokojninskega zavarovanja ter prejemke, ki pripadajo delavcu v skladu z zakonom in
kolektivno pogodbo, zelo visok del ekonomske cene. K temu pa pogojujejo veljavni normativi, ki se uporabljajo pri
oblikovanju skupin, torej predvsem Stevilo otrok v skupini.

Tabela 3: Struktura cene programov na otroka

Starostno
Starostno obdobje Starostno
Elementi cene obdobje Struktura 3-4letin  Struktura obdobje  Struktura
1-3let kombinirani 4-6 let
oddelki
1. STROSKI DELA 342,61 79,81 278,04 76,92 240,38 74,25
2. STROSKI 50,78 11,83 47,48 13,14 47,48 14,66
MATERIALA IN
STORITEV
3. ZIVILA 35,91 8,36 35,91 9,94 35,91 11,09
SKUPAJ{1+2+3) 429,30 100 361,43 100 323,77 100

Tako predstavijajo stroski plac v starostnem obdobju 1~ 3 let 79,81 odstotkov cene, v starostnem obdobju 3 -
4 in kombiniranih oddelkih 76,92 odstotkov ter v starostnem obdobju 4 - 6 let 74,25 odstotkov.

Kot je razvidno iz primerov so stro8ki materiala in strodki storitev izrafunani glede na $tevilo otrok v vseh oddelkih
vrica, upoStevaje najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka ter stroski Zivil na povpreéno Stevilo
otrok vkljuéeno v vse oddelke.



JAVNI VZGOJNO-1ZOBRAZEVALNI ZAVOD VRTEC ROGASKA SLATINA
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V primeru, da je Stevilo otrok v oddelkih manjSe od $tevila, ki je dologeno kot najvi§ji normativ za oblikovanje
posamezne vrste oddelka, je ob¢ina ustanoviteljica vrica dolZna vrtcu zagotavijati sredstva v vidini cene programa
brez Zivil za Stevilo otrok, ki predstavija razliko med dejanskim Stevilom otrok v oddelku in najvijim normativnim
Stevilom (10. &l. Pravilnika o metodologiji).

Zadnje usklajevanje ekonomske cene programov je bilo meseca junija 2012. Spremembe, ki jih prinasa Zakon o
spremembi in dopolnitvah Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju ter Dogovor o dodatnih ukrepih na podroéju
plac in drugih stro8kov dela v javnem sektorju za uravnoteZenie javnih financ vplivajo na zniZanje strokov dela
zaposlenih v vricih. Stroski materiala in storitev pa se nenehno povecujejo. Zaradi razmer v Sloveniji smo
nekatere elemente ekonomske cene znizali (vzdrZevalna dela, nabava didakfiénega materiala).

Zaradi navedenih sprememb predlagamo, da se cena programa 1- 3 let zniza za 1,61 % cena programa 3
- 4 let in kombinirani oddelki zniza 0,96 % in cena programa 4 - 6 lel znizaza 0,61 %. Tako bi cene
programov zna$ale:

Tabela 4: Pregled cen programov
Cena programa,

Potrjena cena EETEN 22

Program 1.6. 2012 metodologiji 1.12. 2013
Dnevni program 1- 3 let 436,00 429 30 429,00
Dnevni program 3 — 4 let in 364,50 361,43 361,00
kombinirani oddelki
Dnevni program 4 — 6 let 326,00 323,77 324,00

Stro3ki programa za otroke s posebnimi potrebami, ki so vkljueni v redne oddelke vrica, so sestavijeni iz
cene programa, v katerega je vkljuCen otrok, in dodatnih strodkov, tj. stroSkov spremljevalca gibalno
oviranemu otroku.

Polni dnevni odbitek za Zivila zna3a 1,71 EUR 2za vse celodnevne programe. Dnevni odbitek za Zivila v vrtcu se
izratuna procentualno glede na plaéilni razred starSev od 1,71 EUR.

Glede na zgoraj omenjena dejstva prosimo, da predlagane cene potrdite in bi veljale od 1. 12. 2013 dalje.

S spostovanjem!

Racunovodstvo: Ravnateljica:
Olga DROFENJK ; Metka FENK
7D

Priloga:

A. izraCun ekonomske cene 1 - 3 let
B. izradun ekonomske cene 3 -4 let in kombinirani oddelki
C. izracun ekonomske cene 4 -G let

Predlagana cena



VRTEC ROGASKA SLATINA A
IZRACUN EKONOMSKE CENE PO PRAVILNIKU EC
O METODOLOGIJI ZA OBLIKOVANJE CEN PROGRAMOV V VRTCIH 1.12.2013
_ 14 otrok
ODDELEK 1 -3 lel
Zap. |Kalkulativni Stev. Skupno| Brulo Slev.zap. Povpreéna Strogki Stroski
& |elementi oddel.  |5tev. plate na bruto plaga na na
zaposl. na oddelek na oddelek otroka
mesec oddelek na mesec na mesec
I STROSKI DELA
A) |Bruto place
1. |vzgojiteljica 25,000 46.101,27 1,000 1.844,05
2 pomoénica vzgojileljica 27,000f 27.865,42 1,080 1.114,62
skupaj 25 52,000] 73.966,69 2,080 2.958,67 2.958,67
B) [NAPREDOV V PLAC.RAZRED 0,00 meseéno 0,00
C) |[NAPREDOV.V NAZIV 0.00 meseéno 0,00
D) |USPESNOST 0% 0,00
E) [PRISPEVKI NA PLACE 16,10% 476,35
skupa 476,35
§R‘DEEAJ | I I 3.435,01 ~ 245,36
ODDELEK 1 -3 lel
Zap.|Kalkulativni tev. Skupno Strogki bruto Skupno Stroski
it.  |elementi oddel. Stev. plad na Stevilo na olroka
_ zaposl. mesec otrok na mesec
L. STROSKI DELA
A) |Bruto plate
1. |ravnateljica 250 1,000 2.831,81
2. |pomoc&nica ravnaieljice 25 1,000
3. |psiholog 25| 0,830
4. |specialni pedagog 25| 0,500
5. |organizator prehrane 25] 0,420
I6. _|organizator ZHR 25| 0,420
7. [ratunovodja 25] 1,000
8. |poslovni sekretar 25| 1,000
9. lknjigovodja 25| 0,625
10. |kuharsko osebje 25| 6,495
11. |hi§nik in vzdrZzevalec 25| 1,685
12. _|perica-§ivilja 25| 2,015
13. jcislilka 25| 4,100
skupaj (2 do 13} 25| 21,090 22.503,02
SKUPAJ (A) 25.334,83
B} |Uspednoslravnalelja 0,00
C) |NAPREDOV.V PLAC.RAZRED 0,00 mese&no 0,00
D) [USPESNOST 0% 0,00
E) [PRISPEVKI NA PLACE 16,10% 4.078,91
F) |PREMIJA POKOJ.ZAVAROV. 696,94
G) |REGRESZALD 37.048,42 letno 3.087,37
F) [PREHRANA MED DELOM 5.872,73
G) [PREVOZ NA DELO 3.292,74
H) [JUBILEJNA NAGRADA 4.182,16 letno 348,51
N |SOLIDARNOSTNA POMOC 1.155,02 letno 96,25
J7 |COPRAVNINA GE UPOKOJITVI 11.463,36 Tetno 955,28
skupa _ 18.428,73
SKUPAJ I 25] 73,090] T 43.763,56 450 97,25|
I, [STROSKI MATERIALA IN STORITEV 5078
n. |[ZIVILA 35,91
SKUPAJ EKONOMSKA CENA NA OTROKA 429,30




VRTEC ROGASKA SLATINA B
IZRACUN EKONOMSKE CENE PQ PRAVILNIKU EC
O METODOLOGIJI ZA OBLIKOVANJE CEN PROGRAMOV V VRTCIH 1.42.2013
19 otrok
ODDELEK 3 - 4 let, kombinirani oddelki
Zap. |Kalkulativni Stev. Skupno| Bruto Stev.zap. Povprena Stroski Stroski
it.  |elementi oddel. }&tev. plage na bruto plaga na na
zaposl. na oddelek na oddelek otroka
mesec oddelek na mesec na mesec
L STROSKI DELA
A) |Bruto plate
1. |vzgojiteliica 25,000] 46.101,27 1,000 1.844,05
2. |pomotnica vzgoijiteljica 27,000 27.865,42 1,080 1.114,62 B
skupaj 25 52,000] 73.966,69 2,080 2.958,67 2.958,67
B) NAPREDOV V PLAC. RAZRED 0,00 meseéno 0,00
C) |NAPREDOV.V NAZIV 0,00 meseéno 0,00
D) [USPESNOST 0% 0,00
E} [PRISPEVKI NA PLACE 16,10% 476,35
skupaj 476,32
/ 3.435,01 180,73
ODDELEK 3 - 4 let, kombinirani oddelki
Zap. | Kalkulativni tev. Skupno Strodki bruto Skupno Stro3ki
&t |elementi oddel. |[3tev. plaé na Stevilo na otroka
_ zaposl. mesec otrok na mesec
. |STROSKI DELA
A) |Bruto plage
1. [ravnateljica . 25 1,000 2.831,81
2. |pomoénica ravnateljice 25| 1,000
3. |psiholog 25| 0,830
4. |specialni pedagog 25| 0,500
5. _lorganizator prehrane 25| 0,420
6. |organizator ZHR 25| 0,420
7. [ratunovedja 25| 1,000
8. |poslovni sekretar 25 1,000
9. |knjigovodja 25| 0,625
10. |kuharsko osebje 25| 6,495
11. |hisnik in vzdrZzevalec 25] 1,685
12. |perica-Sivilja 25) 2,015
13. |&istilka 25| 4.100
skupaj (2 do 13) 25| 21,090 22.503,02
SKUPAJ (A) 25.334,83
B) |Uspednost ravnatelja 0,00
C) |NAPREDOV.V PLAC.RAZRED 0,00 mesetno 0,00
D) [USPESNOST 0% 0,00
E) |PRISPEVKINA PLACE 16,10% 4.078,91
F) |PREMIJA POKOJ.ZAVAROV. 696,94
G) |REGRES ZA LD 37.048,42 letno 3.087,37
F) |[PREHRANA MED DELOM 5.872,73
G) |PREVOZ NA DELO 3.292,74
H) [JUBILEJNA NAGRADA 4.182,16 letno 348,51
) |SOLIDARNOSTNA POMOC 1.155,02 letno 96,25
Jy  [OGDPRA ,36 letno 955,28
skupa 18.428,73]
AJ [ 25] 73,090] | 43.763,56] 450 97,25|
1. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 47,48
. |ZIviLA 35,91
SKUPAJ EKONOMSKA CENA NA OTROKA 361,43




VRTEC ROGASKA SLATINA C
IZRACUN EKONOMSKE CENE PO PRAVILNIKU EC
O METODOLOGIJI ZA OBLIKOVANJE CEN PROGRAMOV V VRTCIH 1.12.2013
24 otrok
ODDELEK 4 - 6 let
Zap. |Kalkulativni Stev. Skupno| Bruto Stev.zap. Povpretna Sirodki Strodki
&t.  |elementi oddel. Stev. plate na bruto plata na na
zaposl. na oddelek na oddelek otroka
mesec oddelek na mesec | namesec
I.  |STROSKIDELA
A) |Bruto plate
1. |vzgojiteljica 25,000] 46.101,27 1,000 1.844,05
2 pomoénica vzgojiteljica 27,000 27.865,42 1,080 1.114,62
skupaj 25 52,000 73.966,69 2,080 2.958,67 2.958,67
B} |[NAPREDOV.V PLAC RAZRED 0,00 meseéno 0,00
C) |NAPREDOV.V NAZIV 0,00 meseé&no 0,00
D) |USPESNOST 0% 0,00
E) [PRISPEVKI NA PLACE 16,10% 476,35
skupa 476,35
SKUPAJ 3.435,01 143,13
ODDELEK 4 -6 let
Zap. |Kalkulativni Stev. Skupno Stro$ki bruto Skupno Strodki
&t |elementi oddel. Stev. plad na Stevilo na otroka
. zaposl. mesec otrok na mesec
l. STROSKI DELA
A) |Bruto plage
1. Jravnateljica 25( 1,000 2.831,81
2. |pomoénica ravnateljice 25) 1,000
3. |psiholog 25| 0,830
4. |specialni pedagog 25| 0,500
5. |organizator prehrane 25| 0,420
6. |organizator ZHR 25| 0,420
7. |ratunovodija 25] 1,000
8. |poslovni sekretar 25 1,000
9. |knjigovodia 25| 0,625
10. lkuharsko osebje 25| 6,495
11. |hinik in vzdrZzevalec 25| 1,685
12. |perica-§ivilja 25| 2,015
13. |&istilka 251 4,100
skupaj (2 do 13) 25| 21,090 22.503,02
SKUPAJ {A) 25.334,83
B) |Uspe&nost ravnaielja 0,00
C) |NAPREDOV.V PLAC.RAZRED 0,00 meseéno 0,00
D} {USPESNOST 0% 0,00
E) [PRISPEVKI NA PLACE 16,10% 4.078,91
F) |PREMIJA POKOJ.ZAVARQV. 696,94
G) |REGRES ZA LD 37.048,42 letno 3.087,37
F) |PREHRANA MED DELOM 5.872,73
G) |PREVOZ NA DELO 3.292,74
H) |JUBILEJNA NAGRADA 4.182,16 letno 348,51
1) |SOLIDARNOSTNA POMOC 1.155,02 letno 96,25
ODPRAVNINA OB UPOKOJITVI 11.463,36 letno 955,28
skupa 18.428,73
AJ T 25] 73,090 T 43.763,56] 450 | 97,25
Il. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 47,48
. [2IVILA 35,91

SKUPAJ EKONOMSKA CENA NA OTROKA

323,77




