OBCINA
ROGASKA SLATINA

Obdinski svet
Izletni¥ka ulica 2, 3250 Rogatka Slatina
Telefon: 03/ 81-81-700
Telefaks: 03/ 81-81-724

Stevilka: 0320-0004/2011
Datum: 16.4.2011

7. redna seja Obginskega sveta Ob&ine Rogagka Slatina

GRADIVO ZA 13. TOCKO DNEVNEGA REDA

Predlagatelj: mag. Branko Kidri¢, Zupan

Zadeva: Seznanitev z delovno uspe¥nostjo direktorjev javnega prava

Pravne podlage: Zakon o sistemu plad v javnem sektorju (Uradni list RS, . 108/09,
107/10)

Poro&evalka: ga. Polonca Golob Kovagi



‘\\\ /‘

OBCINA
ROGASKA SLATINA
ZUPAN
Izletni3ka ulica 2, 3250 Rogaska Slatina

Telefon: 03/ 81-81-700
Telefaks: 03/ 81-81-724

Stevilka: 0320-0004/2011
Datum: 22.04.2011

OBCINSKEMU SVETU
OBCINE ROGASKA SLATINA

Zadeva: Seznanitev z delovno uspeSnostjo direktorjev javnega prava za leto 2010

V skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13,
13/10, 59/10, 85/10 in 107/10), Uredbe o napredovanju javnih usluZbencev v platne razrede
(Uradni list RS, 3t. 51/08, 91/08, 113/09) in Dogovora o ukrepih na podro&ju pla¢ in drugih
prejemkov v javnem sektorju za leti 2011 in 2012 je potrebno javnim usluZbencem in
funkcionarjem dolo€iti oceno delovne uspednosti, kljub temu, da jim, kot doloZa Zakon o
interventnih ukrepih (Uradni list RS, 8t. 94/10), v teh letih ne pripada del plade iz tega naslova.

Sveti zavodov: Vrtec Rogaska Slatina, I, IL. in III. OS Rogaska Slatina, Glasbena ¥ola Rogaska
Slatina, Knjiznica Rogaska Slatina, Ljudske univerze Rogaska Slatina in RA Sotla, so ugotovili
delovno uspesnost direktorjev/-ic zavodov za leto 2010 in sklep o soglasju posredovali na
Ob¢ino Rogadka Slatina.

Oceno delovne uspesnosti ravnateljev oz. direktorjev dologijo sveti zavodov, in sicer tako, da
ovrednotijo posamezna merila ustreznega pravilnika po predhodni obrazloZitvi in predloZeni
dokumentaciji. Ugotavljanje delovne uspeinosti ravnateljev 3ol, vrtca in direktorja ljudske
univerze poteka na podlagi Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s
podrogja Solstva (Uradni list RS, 3t. 81/06, 22/08, 39/08-popr., 104/09, 4/10), direktorice
knjiZnice na podlagi Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev
pravnih oseb javnega prava s podro&ja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10) in direktorice
razvojne agencije na podlagi Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev
oseb javnega prava s podrodja dela Ministrstva za gospodarstvo (Uradni list RS §t. 134/06).

Svet zavoda mora pri odlo€anju o delovni uspe$nosti oz. vigini dela plage, ki iz nje izhaja, na
podlagi 3. odstavka 8. &lena Uredbe o plagah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, .
73/05, 103/05, 12/06, 36/06, 46/06, 77/06, 128/06, 37/07, 95/07, 112/07, 104/08, 123/08, 21/09,
61/09, 91/09, 3/10, 27/10, 45/10, 62/10, 88/10, 10/11) pridobiti soglasje ustanovitelja, ki ga
podpiSe Zupan.

V strokovnih sluzbah ugotavljamo, da so Sveti zavodov ugotovili delovno uspenost v skladu s
pravilnikom, v vi$ini kot je navedena v nadaljevanju in s katero vas seznanjamo:



JZ Ravnateljica/ Delez
direktorica
Vrtec Rogaska Slatina Metka Fenko 65,0%
I. 08 Rogadka Slatina Anita Skale 62,0%
II. OS Rogaska Slatina mag. Karla Skrinjari¢ 65,0%
ITI. O8 Rogagka Slatina Ana Antlej 46,0%
Glasbena %ola Rogadka Slatina Tatjana Solman 61,0%
KnjiZnica Rogaska Slatina mag. Nata$a KoraZija 94,0%
Ljudska univerza Rogaska Slatina mag. Igor Prah 66,0%
RA Sotla Bojana Zaberl 75,0%

Polona GOLOB KOVACIC
Vodja oddelka za druZbene dejavnosti

mag. Branko KIDRIC
ZUPAN



