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Zadeva: Predlog Pravilnika o plaéah in plaéilih ob&inskih funkcionarjev in nagradah &lanov delovnih
teles obCinskega sveta ter lanov drugih obginskih organov ter o povraéilih stroskov v Obgini
Rogaska Slatina

1. Uvod

1.1 Razlogi za sprejetje splosnega akta

Trenutno veljavni Pravilnik o platah in nagradah obginskih funkcionarjev in ¢&lanov delovnih teles
obcinskega sveta ter Clanov drugih obtinskih organov ter o povradilih strogkov (Uradni list RS, &t. 65/19-
UPB 1) je bil ve¢krat spreminjan, novo besedilo pa je pripravijeno ob upostevanju zakonskih sprememb in
pobude Nadzornega odbora Obtine Rogaska Slatina za dologitev vigine nagrade za opravljanje nadzorov.
Zaradi sprememb Zakona o Iokalni samoupravi, Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju, nenazadnje pa
tudi Statuta Obcine Rogaska Slatina, je potrebno pravilnik novelirati ter vanj vnesti dolo¢ene spremembe
in dopolnitve.

1.2 Ocena stanja

V obcinski upravi, tudi na podiagi primerjalne analize z drugimi ob&nami ocenjujemo, da so veljavni zneski
pladil v pravilniku zastavljeni v primernem ravnovesju med funkcijami ter z upostevanjem izhodis¢ v veljavni
zakonodaiji.

1.3 Cilji in nagela splo$nega akta

Cilj noveliranega pravilnika je urediti podrotje dela nadzornega odbora in pregistiti veljavno besedilo v
nomotehnicnem smislu.

1.4 Ocena finanénih in drugih posledic, ki bi jih imelo sprejetje sploSnega akta

Sredstva za delo organov se planirajo ob pripravi proraéuna, posebnih finan&nih bremen iz naslova
uveljavijenega praviinika ne pri¢akujemo.

2. Obrazlozitev

Predlog pravilnika je razdeljen na naslednja poglavja:

. Splosne dolotbe
. ViSina in nacin dolocanja place in placila za opravijanje funkcije



. Nagrade

v. Povragila, nadomestila in drugi prejemki

V. Nagcin izplaéevanja

VI Nagrade predsednikov svetov krajevnih skupnosti in sejnine za ¢lane svetov
VII. Prehodna in konéna dologba

V splo&nih dologbah je v 1. ¢lenu navedeno kaj pravilnik predpisuje, in sicer so to vi§ina in nacin dolo¢anja
plate, pladila za opravijanje funkcije, nagrade, sejnine in drugi prejemki, ki pripadajo funkcionarjem, &lanom
delovnih teles obd&inskega sveta, ¢lanom nadzornega odbora ter &lanom komisij ali odborov oz. drugih
obéinskih organov Obtine Rogaska Slatina, ki jih imenuje Obcinski svet Ob&ine Rogasdka Slatina. 2. &len
predpisuje, kdo so obginski funkcionarji ter nagin opravijanja funkcije. Trenutno veljavni praviinik predpisuje,
da letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles obcinskega sveta, ki se izplada
posameznemu &lanu Obcginskega sveta Obgine Rogaska Slatina, ne sme presegati 15 % letne place
Zupana. Ker je bil ta odstotek s spremembo zakonodaje znizan, je potrebno v novem pravilniku to uskladiti.
Usklajena dolo¢ba je navedena v 1. odstavku 7. ¢lena predloga pravilnika. V skladu s trenutno veljavno
zakonodajo, ta odstotek znasa 7,5 %.

Nadalje 4. ¢len pravilnika predpisuje, kako je oblikovana pla¢a Zupana, 6. &len pa, kako je oblikovana plac¢a
podZupana. V primerjavi s trenutno veljavnim pravilnikom tukaj ni sprememb. Pri dologitvi plade Zupana in
podZupana je potrebno upostevati, ali gre za poklicno ali nepoklicno opravljanje funkcije. Zakon o sistemu
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 56/02, 110/02 - ZDT-
B, 72/03, 126/03, 70/04, 53/05, 14/06, 68/06, 1/07 - odl. US, 57/07, 17/08, 58/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 -
ZZavar-E, 80/08, 120/08 - odl. US, 20/09 - ZZZPF, 48/09, 91/09, 98/09 - ZIUZGK, 107/09 - odi
USs, 13/10, 13/10 - ZZZPF-A, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 -
ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 43/12 - ZDIU12-A, 104/12 - ZIPRS1314, 46/13 - ZIPRS1314-
A, 46/13, 101/13 - ZIPRS1415, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 90/15 - ZUPPJS16, 88/16 -
ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17,83/18 - ZIPRS1819-A, 84/18,75/19 - ZUPPJS2021, 49/20 -
ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A) je na novo uredil plaéni sistem funkcionarjev. Tako je v skladu z 8. &lenom
odloka Zupan v obéini z od 5.001 do 15.000 prebivalci uvrd¢en v 51. pladni razred, s katerim je v zgoraj
navedenem zakonu dolo¢ena osnovna pla¢a, ki znasa na dan 10.9.2020 3.129,66 bruto. Nespremenjena
ostaja tudi placa podzupana. V skladu z 8. ¢lenom odloka pla¢ni razred podZupana v razponu od 36. do
43. doloti Zupan ob upostevanju obsega podzupanovih pooblastil. Pri predéasnem prenehanju mandata
Zupana lahko podzupanu dologi plagni razred obg&inski svet.

Za oba funkcionarja velja, da jima ob nepoklicnem opravljanju funkcije pripada placilo za opravljanje
funkcije v viSini 50 odstotkov plage, ki bi jo dobila, ¢e bi poklicno opravijala funkcijo, vendar brez dodatka
za delovno dobo, kar dolo¢a 100. b &len Zakona o lokalni samoupravi.

Na podlagi drugega odstavka 23. &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju, funkcionarjem ne
pripadajo dodatki, razen dodatka za delovno dobo (za poklicne funkcionarje). 9. &len spremembe istega
zakona (Uradni list RS, §t. 14/06) dolo¢a, da se do uveljavitve kolektivne pogodbe za javni sektor za
funkcionarje za¢asno dolo&i dodatek za delovno dobo v visini 0,3 odstotka od osnovne plade za vsako
zaklju¢eno leto delovne dobe.

Zneski sejnin za ¢lane ob&inskega sveta ostajajo nespremenjeni za redno (100 EUR neto) in izredno sejo
(70 EUR neto). V predlogu pravilnika je dodana dikcija, da se sejnina za slavnostno, Zalno in dopisno sejo
ne izplaéuje. Navedene dolo¢be trenutno veljavni pravilnik ni vseboval. Sejnine za udeleZbo na seji
delovnega telesa ostajajo nespremenjene, in sicer sejnina za udelezbo predsednika znada 50 EUR neto,
sejnina za ¢lana pa 35 EUR neto. V 10. ¢lenu so na novo opredeljene nagrade za izvedbo nadzorov, ki
jih opravija nadzorni odbor na podlagi letnega programa dela. Trenutno veljavni pravilnik tega ni
opredeljeval. Zneski se razlikujejo glede na zahtevnost posameznega nadzora, sledili smo prejetemu
predlogu Nadzornega odbora Obtine Roga$ka Slatina. Visine pladil za opravijanje nalog volilnih organov
so podrobno opredelijene v Zakonu o lokainih volitvah (Uradni list RS, &t. 56/02, 110/02 - ZDT-
B, 72/03, 126/03, 70/04, 53/05, 14/06, 68/06, 1/07 - odl. US, 57/07, 17/08, 58/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 -
ZZavar-E, 80/08, 120/08 - odl. US, 20/09 - ZZZPF, 48/09, 91/09, 98/09 - ZIUZGK, 107/09 - odl.
us, 13/10, 1310 - ZZZPF-A, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 -
ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 43/12 - ZDIU12-A, 104/12 - ZIPRS1314, 46/13 - ZIPRS1314-
A, 46/13, 101/13 - ZIPRS1415, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 90/15 - ZUPPJ516, 88/16 -



ZUPPJS17,23/17 - ZDOdv, 67/17,83/18 - ZIPRS1819-A, 84/18,75/19 - ZUPPJS2021, 49/20 -
ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A)

V prediogu pravilnika je navedeno, da se plage, sejnine in nagrade ter povraéila stro$kov izpladujejo
mesecno za pretekli mesec, najkasneje do 15. dne v tekotem mesecu, sredstva pa so zagotovijo v
proradunu Obéine Rogaska Slatina.

14. Elen v celoti povzema dosedanjo ureditev nagrad in sejnin za delo v svetih krajevnih skupnosti, kot je
bila v splo$ni akt dodana leta 2018.

Statutarno pravno komisijo napro8amo za pripravo mnenja o primernosti/ usklajenosti predloga, saj Zelimo
na Obcinski svet Obcine Rogadka Slatina nasloviti predlog sklepa z naslednjo vsebino: Obginski svet
Obcine Rogaska Slatina sprejme Pravilnik o placah, nagradah ter povragilih strokov in drugih prejemkov
obcinskih funkcionarjev in ¢lanov delovnih teles obcinskega sveta ter &lanov drugih ob&inskih organov
Obéine Rogaska Slatina.

Petra GaSpari¢ mag. Branko Kidri¢

Podsekretarka ZUPAN



Na podlagi 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 72/93, 6/94 - odl. US, 45/94 - odl.
US, 57/94, 14/95, 20/95 - odl. US, 63/95 - ORZLS19, 73/95 - odl. US, 9/96 - odl. US, 39/96 - od|. US, 44/96
- odl. US, 26/97, 70/97, 78/97 - ZIPRS-A, 10/98, 34/98 - ZIPRS-B, 68/98 - odl. US, 74/98, 59/99 - odl.
US, 70/00, 28/01 - odl. US, 87/01 - ZSam-1, 51/02, 108/03 - odl. US, 72/05, 21/06 - odl. Us, 14/07 -
ZSPDPO, 60/07, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl.
US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE) in 16. ¢lena Statuta Obdine
Rogaska Slatina je Obginski svet Obtine Rogagka Slatina (Uradni list RS, &t. 67/17) na seji dne sprejel

PRAVILNIK

o placah in plaéilih ob&inskih funkcionarjev in nagradah &lanov delovnih teles obcinskega sveta
ter élanov drugih obéinskih organov ter o povraéilih stroskov v Ob&ini Rogaska Slatina

L SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢&len

S tem pravilnikom so dologene visine in nagini dolo&anja place, pladila za opravljene funkcije, nagrade,
sejnine in drugi prejemki, ki jih zakoni, ki urejajo to podrogje, ne dolo¢ajo drugace in pripadajo
funkcionarkam oziroma funkcionarjem (v nadaljnjem besedilu: funkcionar), zunanjim &lanom delovnih teles
obCinskega sveta, Elanom svetov, Elanom svetov krajevnih skupnosti ter &lanom drugih obéinskih organov
Ob¢ine Rogaska Slatina.

Uporabljena oblika poimenovanja funkcij se uporablja kot spolno nevtralna. V pravilniku uporabljeni izrazi
v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot nevtralni za Zenske in mogke.

2. dclen

Za opravljanje obginskih funkcij imajo ob&inski funkcionarji pravico do plate, &e funkcijo opravljajo poklicno
oziroma platila za opravijanje funkcije, &e funkcijo opravijajo nepoklicno.

Najvisje vrednotena funkcija v ob&ini je funkcija Zupana.
Obcinski volilni komisiji ter volilnim odborom pripada plagilo v viini, kot jo dolota Zakon o lokalnih volitvah.
Vsi zneski v pravilniku so navedeni v neto zneskih.
3. ¢len
Obcinski funkcionarji so: &lani ob&inskega sveta, Zupan in podzupana.
Clani obg&inskega sveta opravljajo svojo funkgcijo nepoklicno.

Zupan opravlja funkcijo poklicno. Zupan se lahko odloéi, da bo opravljal funkcijo nepoklicno. O svoji odlogitvi
je dolzan obvestiti ob&inski svet na prvi naslednii seji.

Podzupana opravljata svojo funkcijo nepoklicno. Podzupana lahko poklicno opravljata svojo funkcijo, &e
se v soglasju z Zupanom tako odloéita.

4. ¢len

Z zakonom je opravijanje funkcije Zupana Rogaska Slatina uvré&eno v 51. plagilni razred. Zupanu pripada
dodatek za delovno dobo v skladu z zakonom.

Merila za oblikovanje platila za opravljanje funkcije podzupana in vi$ino plagila dolo&a ta pravilnik.



5. ¢len

Z zakonom dolo&eni najvisji dovoljeni obseg sredstev, v okviru katerega se lahko oblikuje del place za
nepoklicno opravijanje funkcije &lana obcinskega sveta je podlaga za ugotovitev najvisjega mozZnega
letnega obsega sredstev, iz katerih se izplatujejo sejnine ¢lanom obé&inskega sveta ter nagrade ¢lanom
delovnih teles obginskega sveta, ki niso &lani obéinskega sveta ter &lanov nadzornega odbora ter drugih
organov obgine.

Il. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACE IN PLACILA ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE

6. dclen

PodZupan se uvrsti v 38. plagiini razred. Ce podzupan opravija funkcijo nepoklicno, mu pripada plagilo
najvet v vidini 50 % plate, ki bi jo dobil, &e bi funkcijo opravijal poklicno. Pri tem se ne uposteva dodatek
za delovno dobo. Vigino placila dolo&i Zupan ob upostevanju obsega podZupanovih pooblastil.

7. dlen

Letni znesek sejnin, vkljutno s sejninami za seje delovnih teles obcinskega sveta, ki se izplacajo
posameznemu ¢&lanu ob&inskega sveta, ne sme presegati 7,5 % plate Zupana. Pri tem se ne uposteva
dodatek za delovno dobo.

V okviru tega zneska se ¢lanu ob&inskega sveta dolo¢i sejnina za opravljanje funkcije za posamezni mesec
glede na delo, ki ga je opravil, in sicer za:

udelezbo na redni seji obéinskega sveta 100 EUR

udeleZbo na izredni seji ob&inskega sveta 70 EUR

predsedovanje seji delovnega telesa obcinskega sveta 50 EUR

udelezbo na seji delovnega telesa obcinskega sveta, katerega ¢lan je 35 EUR.

V primeru prekinitve in nadaljevanja iste seje so ¢lani obinskega sveta upravieni do sejnine za udelezbo
na eni seji.
Sejnina zajema tudi stroSke prihoda na seje sveta.

Mesetno izplatilo se opravi na podlagi evidence prisotnosti &lana ob&inskega sveta na sejah, ki jo vodi
obdinska uprava.

Sejnina za slavnostno, Zalno in dopisno sejo se ne izplacuje.

8. ¢&len

Odioébo o dologitvi plate Zupana izda Komisija za mandatna vpradanja, volitve in imenovanja ob nastopu
mandata.

Plaga funkcionarja je pravica, ki mu gre praviloma na podlagi sklenjenega delovnega razmerja, placilo za
opravljanje funkcije podzupana oziroma ¢lana obéinskega sveta in nagrada ¢lanu nadzornega odbora pa
na podlagi ugotovitvenega sklepa o imenovanju oziroma sklepa o imenovanju.

Z odlotbo o pla&i Zupana se izvr$ijo dolotbe zakona. Z nalogom za izplacilo na podiagi skiepa o potrditvi
mandata oziroma sklepa o imenovanju se opredelijo osnove za ugotovitev mesetnega izplacila Clanu
obtinskega sveta, &lanu nadzornega odbora, ¢lanu delovnega telesa obCinskega sveta in &lanu drugih
organov ob¢ine.



M. NAGRADE

9. ¢glen

Clanom delovnih teles obCinskega sveta, ki niso &lani ob&inskega sveta, se za opravljanje dela v komisiji
ali odboru dologi nagrada v obliki sejnine, ki se izplada za udelebo na seji na podiagi sklepa o imenovanju.

Sejnina za posamezno sejo znasa 35 EUR.

10. ¢&len

Predsednik in ¢lani nadzornega odbora imajo pravico do nagrade v vigini najve¢ 7,5% plate Zupana.
Nagrade ne smejo niti mesegno niti letno presegi najvi§jega moZnega zneska.

Nagrada se oblikuje glede na opravijeno delo, in sicer:
sejnina za predsednika nadzornega odbora 110 EUR
sejnina za ¢lana 70 EUR,

Nagrade predsednika in &lanov nadzornega odbora se izpla¢ujejo na podlagi sklepa o imenovanju, skladno
z evidenco opravljenega dela, ki jo vodi obé&inska uprava.

Poleg tega so ¢lani nadzornega odbora upraviceni do platila za izvedbo posameznega nadzora; ki se
zakljuci z izdelavo konénega porogila, na podlagi letnega programa dela:

za enostaven nadzor v vi$ini 3% plate zupana
za zahteven nadzor v visini 5% plade Zupana
za zelo zahteven nadzor v vi$ini 7% plage Zupana

Stopnjo zahtevnosti na podlagi zaprosilo predsednika nadzornega odbora dologi notranja revizorska sluzba
0z. izvajalka le te.

Za izvedbo placila predsednik nadzornega odbora obéinski upravi predlozi porogilo o opravljenem nadzoru.
K porogilu prilozi sklep o razdelitvi podroéij za posamezni nadzor ter izdelano konéno porogilo.

V. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

11. &len

Obginski funkcionarji imajo pravico do povragil, nadomestil in drugih prejemkov, v skladu s predpisi, ki
urejajo te pravice.

Obginski funkcionar ima pravico do povratila strogkov prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravijanju
funkcije ali v zvezi z njo. Pravico do povraéila potnih strogkov lahko ob&inski funkcionar uveljavija, ¢e gre
za sluzbeno potovanje izven obmogja Obg&ine Rogaska Slatina. Strogki prevoza se povrnejo v skladu s
predpisi.

Obcinski funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu s predpisi.

Obginski funkcionar ima pravico do povragila strogkov prenocevanija, ki nastanejo na sluzbeni poti. Strogki
prenotevanja se povrnejo na podlagi predloZenega raduna v skladu s predpisi.

12. ¢len
Pravice iz 11. ¢lena tega pravilnika uveljavija ob&inski funkcionar na podlagi naloga za sluzbeno potovanje.

Nalog za sluZbeno potovanje izda Zupan oziroma od njega pooblasgen javni usluzbenec.



V. NACIN IZPLACEVANJA
13. &len

Sredstva za izplacevanje plag, plagil za opravljanje funkcije, nagrad in povragil strodkov, ki jih imajo obg&inski
funkcionarji se zagotovijo iz ob&inskega proraéuna.

Place, placila za opravljanje funkcije in nagrade se izplatujejo mese&no za pretekli mesec najkasneje do
15. v tekodem mesecu.

Prejemki, dolo¢eni v 11. ¢lenu tega pravilnika se izplagajo v petnajstih dneh po konéanem sluzbenem
potovanju.

Povracila stroskov v zvezi z delom se izpladujejo v skladu s predpisi, ki jih urejajo.

VI NAGRADE PREDSEDNIKOV SVETOV KRAJENIH SKUPNOSTI IN SEJNINE ZA CLENE
SVETOV

14. glen

Predsednikom svetov krajevnih skupnosti se izpla¢a nagrada za opravljeno delo:

Predsedniku Sveta Mestne krajevne skupnosti Rogaska Slatina pripada letna nagrada v vigini
ene povprecne neto mese¢ne plade na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december preteklega
leta.

Predsedniku Sveta Krajevne skupnosti Kostrivnica pripada letna nagrada v viini 83 odstotkov povpreéne
neto meseéne place na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december preteklega leta.

Predsedniku Sveta Krajevne skupnosti Sveti Florijan pripada letna nagrada v vi$ini 67 odstotkov povpreéne
neto mesecne plade na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december pretekiega leta.

Letna nagrada se predsedniku krajevne skupnosti izplaéa v drugi polovici posameznega koledarskega leta,
vendar najkasneje do 30. novembra teko¢ega leta.

Sejnina za ¢&lana sveta krajevne skupnosti za posamezno sejo znaa 25 EUR in se izplaéa na podlagi
evidence o prisotnosti na seji. Krajevne skupnosti izpla¢ajo nagrado predsedniku sveta krajevnih skupnosti
in sejnine za ¢&lana sveta iz funkcionalnih strogkov.

15. &len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o pla¢ah in plagilih ob&inskih funkcionarjev In
nagradah ¢lanov delovnih teles obginskega sveta ter &lanov drugih obéinskih organov ter o povragilih
strodkov v Ob¢ini Rogaska Slatina (Uradni list RS, $t. 65/19 — UPB 1).



16. Clen

Ta pravilnik zatne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 0320-0009/2020-01
Rogaska Slatina, dne

Zupan
Obéine Rogagka Slatina

mag. Branko Kidri¢



