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Gradivo za 8. tocko dnevnega reda 23. seje Ob&inskega sveta Obcine Rogaska
Slatina

Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja

Predlog soglasja k imenovanju ravnateljice JVIZ Glasbena Sola Rogagka
Slatina.

Statut Obéine Rogaska Slatina (Uradni list RS, &t. 67/17)
Poslovnik Obcinskega sveta Obcine Rogaska Slatina (Uradni list RS, st. 67/17)

mag. Andrejka Flucher

Zapisnik 21. seje Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja z dne 18.
6. 2021; pri 6. tocki dnevnega reda.

Obginski svet Obcine Rogaska Slatina izdaja pozitivno mnenje k imenovanju
kandidatke, ge. Tatjane Solman, Strma cesta 6, Rogaska Slatina, za
ravnateljico JVIZ Glasbena Sola Rogaska Slatina za naslednje mandatno
obdobje.
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Svet zavoda Glasbene $ole Rogaska Slatina je dne 16. 6. 2021 posredoval vlogo za pridobitev
mnenja o kandidatki za ravnateljico Glasbene Sole Rogaska Slatina. Ker dosedaniji ravnateljici Tatjani
Solman pote&e mandat, je Svet zavoda dne 14. 5. 2021 objavil razpis za delovno mesto ravnatelja
Glasbene 3ole Rogaska Slatina. Na razpis za vodenje zavoda za naslednje petletno obdobje sta
pravogasno prispeli dve popolni viogi, in sicer vioga sedanje ravnateljice Tatjane Solman in vioga
Faruka Dreca.

Pred imenovanjem ravnatelja si mora svet javnega zavoda v skladu s 53 a. &lenom Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07-UPBS5, 36/08, 58/09,
64/09-popr., 65/09-popr., 20/11, 40/12-ZUJF, 57/12-ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16-popr., 25/17-
ZVaj) pridobiti mnenje uditeljskega zbora ter obrazlozena mnenja lokalne skupnosti in sveta starSev
o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje. Svet zavoda izmed prijavljenih kandidatov izbere kandidata
za ravnatelja in posreduje obrazloZzen predlog za imenovanje v mnenje ministru. Po prejemu tega
Svet zavoda odlogi 0 imenovanju ravnatelja.

V strokovnih sluzbah smo prougili obe vlogi, priloZene razvojne programe in druge listine.

Kandidatka Tatjana Solman je s skoraj dvajsetletnim vodenjem javnega zavoda izkazala
organizacijske in vodstvene sposobnosti. S stalnim izvajanjem kvalitetnega pouka, z izvajanjem
strokovnih aktivov in sodelovanjem v razliénih projektih je omogocala zaposlenim in u¢encem
pridobivanje novih znanj in ves&in. Ves ¢as je skrbela za vzdrzevanje in urejenost Sole, poslovanje
zavoda je bilo pozitivno, odzivno in dobro pa sodeluje tudi z lokalno skupnostjo in drugimi
organizacijami. Glasbena %ola se je pod njenim vodstvom uspesno prilagodili novo nastalim
razmeram, povezanim z epidemijo Covid-19, in presla na poucevanje na daljavo. Kandidatka je v
svojem programu dela izpostavila, da si bo tudi v prihodnje skupaj s kolektivom prizadevala za
kakovost glasbene izobrazenosti uéencev ter njihov optimalen razvoj sposobnosti in potencialov, za
dobre pogoje dela, kvalitetno delo zaposlenih, kjer se bodo prepletale sodobne tehnologije in
tradicionalno poucevanje ter za sodelovanje s starsi in ostalim okoljem.

Kandidat Faruk Dreca je profesor klarineta na Glasbeni Soli Rogaska Slatina. Poleg neposrednega
dela z uéenci se posveda tudi vodenju skupin. Prihodnji izziv vidi v vodenju $ole, kjer bi lahko uspesno
povezoval in koordiniral vse kljuéne deleznike: zaposlene, u¢ence, starse in okolje. Njegova program
vodenja temelji na lastnemu znanju, izkusnjah in pa prepri¢anju, kakSna naj bo dobra glasbena $ola.
V primeru imenovanja bo skrbel za kakovostno izobraZzevanje, prepoznavnost zavoda,
uravnoteZzenost med tradicijo in sodobnim razvojem glasbe ter za vseZivljenjsko uéenje.



Glede na predloZeno dokumentacijo, dosedanje vodenje, izku$nje in doseZke ter izrazeno podporo
uciteliskega zbora predlagamo, da Obginski svet Obg&ine Rogaska Slatina poda pozitivno mnenje
kandidatki ge. Tatjani Solman za ravnateljico Glasbene $ole Rogaska Slatina za naslednje mandatno
obdobje petih let.

Polona GOLOB KOVACIC mag. Branko KIDRIC
Podsekretarka ZUPAN
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ZADEVA: PRIDOBITEV MNENJ ZA KANDIDATA ZA RAVNATEUA/ICO

Svet zavoda Glasbene 3ole Rogaska Slatina, je na svoji 6. seji, dne 1. 6. 2021 sprejel sklep, da
zaprosi obcine soustanoviteljice Glasbene 3ole Rogaska Slatina za mnenje o kandidatih za

ravnatelja/ico Glasbene $ole Rogaska Slatina.

Na razpis za delovno mesto ravnatelja/ice Glasbene $ole Rogaska Slatina, ki je bil objavljen
dne 14. 5. 2021 v Rogaskih novicah, sta se prijavila dva kandidata, dosedanja ravnateljica, ga.
Tatjana Solman in g. Faruk Dreca. Svet zavoda Glasbene $ole Rogaska Slatina je ugotovil, da
sta vlogi popolni in da oba kandidata izpolnjujeta vse z zakonom predpisane pogoje razpisa.

Svet zavoda Glasbene Sole Rogaska Slatina zaprosi Ob¢inski svet Ob¢ine Rogaska Slatina, da
poda mnenje o prijavljenih kandidatih za ravnatelja/ico Glasbene %ole Rogaska Slatina,

Tatjani Solman in Faruku Dreci.



Priloge:

¢ Prijava kandidatke Tatjane Solman na razpisano delovno mesto ravnateljice in
»Program dela vodenja zavoda v mandatnem obdobju 2021-2026«

* Prijava kandidata Faruka Drece na razpisano delovno mesto ravnatelja in
»Program dela vodenja zavoda v mandatnem obdobju 2021-2026«

S spostovanjem,

Predsednica sveta zavoda

% oS Helena Hartman
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PROGRAM DELA VODENJA ZAVODA V MANDATNEM OBDOBJU
2021-2026

Tatjana Solman, profesorica glasbe, svetnica po nazivu z opraviljenim strokovnim in
ravnateljskim izpitom, izpitom iz upravnega postopka, zaposlena kot ravnateljica Glasbene
Sole Rogalka Slatina (Cetrti mandat), predstavljam program vodenja zavoda, ki sloni na
spoznavanju in uvajanju razvoja tehnologij v Solstvu in raziskovanju vedno novih oblik in
sredstev za izvajanje izobraZevalnih programov Glasbene 3ole Rogaska Slatina, v skrbi za
dobre prostorske pogoje ucencev in delavcev na 3oli, z nenehnim vzdrievanjem objekta v
Rogaski Slatini in z dobrimi pogoiji dela v PodruZnici v Smarju pri Jel$ah za katero odli¢no skrbi
vodja podruZnice s katero ves Cas zgledno sodelujeva. Program temelji na povezovanju in
iskanju poti do izobraZevanja in napredovanja mladih nadarjenih glasbenikov Obsotelja in
Kozjanskega, ki so oddaljeni od 3ole in se Zelijo vkljuéiti v naso glasbeno 3olo. Zaradi delnega
upada trenda pri vpisovanju ucencev v zadnjih petih letih, se bom ponovno trudila organizirati
pouk instrumenta in nauka o glasbi na oddelkih v Bistrici ob Sotli in v Podgetrtku. Zakaj upad
trenda vpisovanja v glasbeno Solo? V zadnjem €asu opaZamo na trgu veé zasebnih ponudnikov,
ki niso tako zavezani stroki kot se to pri€akuje in preverja pri uéiteljih v javnih glasbenih %olah.
Ker se v Glasbeno 3olo Rogaska Slatina ne morejo vkljuéiti vsi uéenci, ki bi zeleli igrati dologen
instrument, se mi zdi $irSa ponudba sprejemljiva vendar ob tem izrazam skrb za tiste bolj
nadarjene uence, ki imajo pravico do sistematitnega in strokovnega glasbenega
izobraZevanja.

Kljub temu, da smo se v letu 2020 nenadoma zna3li v drugaénem svetu, noéem izgubiti upanja
in Se vedno verjamem, da je poslanstvo utitelja glasbe zelo pomembno poslanstvo v &asu
izjemno hitrih sprememb. Zelo si Zelim in nameravam se zavzeti za to, da bi utitelji kljub
uvajanju novih tehnologij znali Se naprej prepletati nove metode s tradicionalnimi Ze
preizkusenimi metodami poucevanija.

Zadnja leta smo prica nara3¢anju stisk otrok in odraslih zaradi prehitrega tempa in pritiska vseh
mogocih informacij, ki jih v enem dnevu tezko predelamo. Tudi v tem mandatu se bom trudila
prepriCati starSe in uence, da je vloZen trud s strani u€enca prvi pogoj za napredek

vev v

izobraZevanja. Glasba nudi neko zato¢is¢e pred jokom, obupom in nedvomno lajéa bole&ino.

Igranje na instrument ali sodelovanje v orkestrski igri, pevskem zboru zelo prispeva k
celostnemu razvoju odradajocih otrok. Na3i utitelji imajo strokovno in pedagoiko znanje in
znajo otroke poutevati v skladu z njihovimi psihofiziénimi sposobnostmi. Vedno pa je klju¢na
pri napredovanju uCenca dobra komunikacija med starsem u€encem in uditeljem v Zoli.

Glasbena 3ola Rogaska Slatina je Sola Obsotelja in Kozjanskega saj $olo obiskujejo uéenci iz
Kozja, Lesicnega, Bistrice ob Sotli, Pod¢etrtka, Smarja pri Jel$ah, Rogatca in Rogaske Slatine.
Kot ravnateljici Sole, mi je v velikem interesu, da se v javne izobraZevalne programe vpisujejo
nadarjeni u€enci in tisti u¢enci, katerih se star3i zavedajo pomena izobraZevanja za celostni
razvoj otroka, pri ¢emer bodo pri vpisu v glasbeno 3olo imeli vedno prednost bolj nadarjeni in
bolj vztrajni uCenci. Ena izmed nalog utiteljev v osnovnih 3olah in vrtcih je, da nadarjene
otroke za glasbo prepoznajo in jih pravilno usmerijo napre;j.



V mandatnem obdobju 2021-2026 se bom ves &as zavzemala in osve$tala ravnatelje, ucitelje
ter starSe otrok o pomembnosti vpisa v glasbeno 3olo.

Kot novost v naslednjih letih, smo v skladu z nastalo situacijo investirali v premi¢ni oder za
nastopanje na prostem, ki se bo lahko prenasal po vseh oddelkih kjer deluje Glasbena %ola
Rogaska Slatina. Tako bomo omogodili uéencem &m veé nastopov na prostem.

Z nabavo novih tehni¢nih pripomockov bomo poskrbeli za prenose glasbenih nastopov in
koncertov iz koncertne dvorane, da si jih bo moZno kljub omejitvam vseeno ogledati.

Se naprej se nameravam zavzemati za nadarjene ucence in njihov napredek.
Kot do sedaj nameravam tudi v naprej izpolnjevati cilje in naloge v skladu z zakonodajo.

Trudila se bom komunicirati s star$i za uresniéitev najbolj§ih moznih poti v zvezi z
uresniCevanjem izobraZevanja njihovih otrok.

Ves €as se trudim in se bom trudila $e naprej za ohranitev delovnih mest na %oli.

Kot do sedaj se nameravam tudi naprej truditi za promocijo Sole v lokalnem, driavnem in
mednarodnem merilu.

Se vedno bom skugala na prvo mesto postaviti dobre odnose med zaposlenimi na 3oli.
Smatram, da sem se do sedaj s pomocjo tehniénega osebja vedno trudila lepo vzdrievati $olo
in z namensko porabo sredstev dosegala napredek Sole v smislu materialnih pogojev tako pri
nabavi instrumentov, nabavi in menjavi Solskega vozila ter z manjsimi gradbenimi investicijami
zadovoljila potrebe po Sirjenju zbornice glasbene 3ole ter ureditvi baletne dvorane na %oli.
Kot Ze omenjeno je dobro opremljena in vzdrievana 3ola zgled dobrega sodelovanja z
obcinami soustanoviteljicami in namenske porabe naértovanih finanénih sredstev za katere se
na 3oli trudimo za ¢im bolj smotrno in naértovano porabo.

V Korona letu smo prihranili del sredstev namenjenih potnim strogkom prevoza na delo in
drugih stro3kov tekmovanj, ki jih v 3olskem letu ni bilo. V sled temu smo se na $oli odloéili, da
vsakemu ucencu v mesecu decembru na dom posljemo didaktiéni pripomo&ek za ucenje nauka
o glashi na daljavo.

V kolikor bo moj program dela vodenja 3ole v naslednjem mandatu prepri¢al &lane Sveta
zavoda, Svet star3ev, uiteljski kolektiv ter predstavnike petih ob¢in soustanoviteljic, se bom
trudila kot do sedaj voditi Glasheno Solo Rogaska Slatina v kateri se lahko ob podpori starSev,
podpori obtin soustanoviteljic in Ministrstva za izobraZevanje znanost in 3port, zdruZujejo in
skupaj muzicirajo, prepevajo in plesejo, nadarjeni glasbeniki, pevci in plesalci iz Obsotelja in
Kozjanskega. Za izobraZevanje in napredek uéencev skrbi 25 pedagogov na &tirih lokacijah z
velikim veseljem, zavzetostjo in odgovornostjo predajajo svoje znanje mladim bodo&im
uspesnim poklicnim glasbenikom ali bododim zvestim graditeljem ljubiteljske kulture in s tem
narodnostne zavesti Slovencev.

Tatjana Solman



