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Predlog Pravilnika o placah in plagilih za opravljanje funkcije funkcionarjev,
placilih élanom delovnih teles, ¢lanom drugih organov in komisij ter o
povracilu stroskov in drugih prejemkih.

Zakon o lokalni samoupravi  (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preci$¢eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE)

Statut Obé&ine Rogaska Slatina (Uradni list RS, &t. 67/17)

Poslovnik Obginskega sveta Obg&ine Rogaska Slatina (Uradni list RS, §t. 67/17)

mag. Branko Kidri€, Zupan in ga. Petra Gaspari¢
Zapisnik Statutarno pravne komisije bo predloZen naknadno.
Obéinski svet Obcine Rogaska Slatina sprejme Pravilnik o pla¢ah in plaéilih

za opravljanje funkcije funkcionarjev, placilih élanom delovnih teles, clanom
drugih organov in komisij ter o povracilu stroSkov in drugih prejemkih.
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Zadeva: Predlog Pravilnika o plagéah in plagilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, plagilih
¢lanom delovnih teles, élanom drugih organov in komisij ter o povraéilu stro§kov in
drugih prejemkih

1. Uvod

Zakon o lokalni samoupravi dolo¢a, da so &lani ob&inskega sveta, Zupan in podzupan ob&ine obg&inski
funkcionarji. Obginski funkcionarji opravljajo svoje funkcije nepoklicno. Zupan se lahko odlogi, da bo
funkcijo opravljal poklicno. V soglasju z Zupanom se lahko tudi podzupan odloci, da bo funkcijo opravijal
poklicno.

Za opravljanje obcinskih funkcij imajo obg&inski funkcionarji pravico do place, ¢e funkcijo opravljajo
poklicno, ali do plagila za opravijanje funkcije, &e funkcijo opravljajo nepoklicno. Plaga za poklicne
obcinske funkcionarje je dologena v skladu z zakonom, ki ureja place v javnem sektorju.

Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plagilo najve¢ v visini 50% plage, ki bi jo dobil,
¢e bi funkcijo opravljal poklicno. Visino placila dolo¢i Zupan ob upostevanju obsega podZupanovih
pooblastil. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo.

Clanu obginskega sveta, razen podZupanu, pripada sejnina za udelezbo na seji obginskega sveta ali
seji delovnega telesa obcinskega sveta. Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles
obcinskega sveta, ki se izplata posameznemu ¢&lanu obé&inskega sveta, ne sme presegati 7,5 % place
Zupana. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo.

Razlog za sprejetje oz predlagane spremembe splodnega akta so zagotavijanje ustreznega pladila za
sejnine voljenih predstavnikov ljudstva. Funkcionariji na lokalni ravni so Zupan, podzupana in obginski
svetniki, pri cemer izvoljeni Zupan opravlja funkcijo poklicno. Funkcije v drzavnih organih in lokalnih
skupnostih zajema plagna skupina A, zajete pa so v naslednjih plaénih podskupinah:

A1 — predsednik republike in funkcionarji izvrsilne oblasti
A2 — funkcionarji zakonodajne oblasti

A3 - funkcionarji sodne oblasti

A4 - funkcionarji v drugih drzavnih organih

A5 — funkcionarji v lokalnih skupnostih

Funkcije v plaéni podskupini A5 so uvri€ene v plaéne razrede v razponu od 33. do 60. placnega
razreda, za zupana ob&ine A050501 s Stevilom prebivalcem med 5001 in 15. 000 je dolo€en placéni
razred 52. Vrednost plaénega razreda plage Zupana se je v obdobju od 2007 — 2003 povedala zgolj za
3,4 odstotke.



2. Ocena stanja

Obginski svet Obéine Rogaska Slatina je vi§ino sejnin z ustreznim splo$nim aktom za ¢lane obcginskega
sveta v vrednosti 100 EUR neto doloéil v letu 2007. Ocenjujemo, da je po preteku ¢asa smiseino
prilagoditi vi§ino sejnine razmeram, tako glede na podan predlog mag. Flucher pri razpravi o prediogu
prora¢una za leto 2024, kot tudi glede na opravljeno analizo viSine sejnin v primerljivih obg&inah.

3. Cilji in nacela sploSnega akta

Cilji in nacela splo$nega akta so v upostevanju predpisanih dolocb za place in plagila funkcionarjev v
lokalnih skupnostih, ob predpostavki, da so visine plag in placil medsebojno usklajene.

4. Besedilo ¢lenov

Predlog splo$nega akta je smisleno zloZen v poglavja, ki vsebinsko povzemajo obstojeéa merila in
osnove za izplacilo pla¢ in pladil za opravljanje funkcije:

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. VISINA IN NACIN DOLOCANJA DELA PLACE IN PLACILA ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE

. NAGRADE

IV. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

V. NACIN IZPLACEVANJA

VI. NAGRADE PREDSEDNIKOV SVETOV KRAJEVNIH SKUPNOSTI IN SEJNINE ZA CLANE
SVETOV

VIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

5. Obrazlozitev

Predlog splo$nega akta smiselno ne spreminja splodnega akta, ki ga nhadomes¢a; popravljajo se zgolj
vi§ine posameznih zneskov plagil ter plaéni razred Zupana, ki je zakonsko dolo¢en na 52. PodZupana
sta bila ume$céena v 38. placni razred, ocenjujemo, da je le ta $e vedno ustrezen. 34.a &len ZLS dolo¢a
tudi, da obcinski svet s svojim aktom lahko dolo¢i merila za izplagilo sejnin ¢lanom svetov oZjih delov
obcine. Dolotilo o nagradah predsednikom svetov krajevnih skupnosti in sejnin &lanom svetov oZjih
delov obéin je bilo dodano v letu 2019, zato spremembe oz. uskladitve ne predlagamo.

6. Ocena finanénih in drugih posledic, ki jih bi imelo sprejetje pravilnika

Sprejetje pravilnika bo po mnenju predlagatelja vplivalo zgolj na vi§ino sejnin, katerih zvi$anje
predlagamo linearno za &lane obc&inskega sveta, €lene delovnih teles in &lane Nadzornega odbora v
vi§ini 20 odstotkov glede na visino dosedanjih sejnin. Hkrati bo vplivalo na izravnavo razmerja med
platami in placili organov obd&ine.

Nekatere obéine imajo pladila élanov sveta vezana ha plago Zupana. V primeru Obgine Rogaska Slatina
bi to pomenilo dvig sejnin za 3,4 odstotke, saj se je plaéni razred Zupana v 16 letih dvignil za ta procent.
To bi pomenilo, da bi sejnina za ¢lana obginskega sveta po dvigu znaala 103,40 EUR.

Ob enakem s§tevilu nacrtovanih sej organov je potrebno na proradunski postavki zagotoviti 7.750,00
EUR dodatnih sredstev.

Obtinskemu svetu Obéine Rogaska Slatina predlagamo, da sledi mnenju Statutarno pravne komisije in
po obravnavi sprejme predlagani akt, ki bo podlaga za izplacila sejnin po 1.1.2024.

Petra Gaspari¢ mag. Branko Kidri¢
Podsekretarka ZUPAN



Na podlagi 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 — uradno precis&eno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 —
ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09
— uradno prediséeno besedilo, 98/09 — ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 — ZIU, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 110/11 — ZDIU12, 40/12 — ZUJF, 104/12 — ZIPRS1314, 46/13, 46/13 — ZIPRS1314-A,
101/13 — ZIPRS1415, 50/14, 25/14 — ZFU, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 90/15 ~ ZUPPJS16, 88/16 —
ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18, 75/19 — ZUPPJS2021, 49/20 — ZIUZEOP, 61/20 — ZIUZEOP-
A, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE, 15/21 — ZDUOQOP, 112/21 — ZNUPZ, 139/22) in 16. élena
Statuta Obéine Rogagka Slatina (Uradni list RS, §t. 67/17) je Obcinski svet Ob¢ine Rogaska Slatina na
redni seji dne sprejel

PRAVILNIK
o plaéah in plaéilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, placilih €lanom delovnih teles,
¢lanom drugih organov in komisij ter o povracilu stroSkov in drugih prejemkih
I. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len
S tem pravilnikom se dolo¢ajo osnove in merila za izplaCilo pla¢ in plagil za opravijanje funkcije
funkcionarjev Obgine Roga$ka Slatina, placil clanom delovnih teles obéinskega sveta obcine, ki niso

¢lani obginskega sveta, ¢lanom drugih organov in komisij ter povragil stro$kov in drugih prejemkov.

Za opravljanje ob¢inskih funkcij imajo obginski funkcionarji pravico do plage, €e funkcijo opravljajo
poklicno oziroma platila za opravljanje funkcije, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno.

Plagilo za opravljanje funkcije ¢lana obé&inskega sveta je sejnina za udelezbo na sklepéni seji obéinskega
sveta oziroma seji delovnega telesa ob&inskega sveta.

Najvije vrednotena funkcija v obg&ini je funkcija Zupana.

Clanom delovnih teles obg&inskega sveta, ki niso &lani ob&inskega sveta ter &lanom nadzornega odbora
pripadajo za opravljeno delo nagrade za njihovo delo.

Obéinski volilni komisiji ter volilnim odborom pripada placilo v visini, kot jo dolota Zakon o lokainih
volitvah.

Vsi navedeni zneski v pravilniku so navedeni v neto znesku.

2. clen
Obginski funkcionarji so: €lani ob&inskega sveta, Zupan in podZupana.
Clani obginskega sveta opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.

Zupan opravlja funkcijo poklicno. Zupan se lahko odlogi, da bo opravijal funkcijo nepoklicno. O svoji
odloéitvi je dolZzan obvestiti ob&inski svet na prvi seji.

PodZupana opravljata svojo funkcijo nepoklicno. Podzupan lahko poklicno opravlja svojo funkcijo, e se
v soglasju z Zupanom tako odloci.

3. ¢€len
Z zakonom je opravljanje funkcije Zupana Ob¢ine Rogaska Slatina uvrséeno v 52. placilni razred.

Merila za oblikovanje placila za opravljanje funkcije podZzupana in visino placila dolo&a ta pravilnik.



Z zakonom dologeni najvisji dovoljeni obseg sredstev, v okviru katerega se lahko oblikuje del plate za
nepoklicno opravljanje funkcije ¢lana ob&inskega sveta je podlaga za ugotovitev najvijega moznega
letnega obsega sredstev, iz katerih se izpladujejo place Elanom obginskega sveta ter nagrade ¢lanom
delovnih teles obg&inskega sveta, ki niso ¢lani ob&inskega sveta ter ¢lanom nadzorega odbora ter drugih
organov obcine.

iI. VISINA IN NACIN DOLOCANJA DELA PLACE IN PLACILA ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE

4. ¢len

PodZupan se uvrsti v 38. plagilni razred. Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plagilo
najved v visini 50 % plade, ki bi jo dobil, &e bi funkcijo opravljal poklicno. Pri tem se ne uposteva dodatek
za delovno dobo. Visino pladila dolodi Zupan, ob upostevanju obsega podzupanovih nalog in pooblastil.

PodZupanu se ne izpladujejo sejnine za delo na sejah obcinskega sveta in delovnih telesih.
5. ¢&len

Letni znesek plail za opravljanje funkcije élana ob&inskega sveta, vkljuéno s sejninami za seje delovnih
teles obc&inskega sveta, ki se izplada posameznemu &lanu obginskega sveta, lahko znasa najve¢ 7,5 %
place Zupana. Pri tem se ne upoSteva dodatek za delovno dobo. V okviru tega zneska se ¢lanu
obc&inskega sveta doloéi plagilo za opravijanje funkcije za posamezni mesec in sicer za:

— udelezbo na redni seji obcinskega sveta 120 EUR,

— udelezbo na izredni seji ob&inskega sveta 84 EUR,

— predsedovanje seji delovnega telesa ob&inskega sveta 60 EUR,
— udeleZzbo na seji delovnega telesa, katerega &lan je 42 EUR.

V primeru prekinitve in nadaljevanja iste seje so &lani ob&inskega sveta upraviéeni do placila za
udelezbo na eni seji.

Sejnina zajema tudi stroske prihoda na seje sveta.

Meseéno izplagilo se opravi na podlagi evidence prisotnosti ¢lana obcinskega sveta na sejah, ki jo vodi
obéinska uprava.

Sejnina za slavnostno, Zalno in dopisno sejo se ne izpladuje.
6. ¢len
Odloébo o plaéi Zupana izda Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

Pla¢a funkcionarja je pravica, ki mu gre praviloma na podlagi sklenjenega delovnega razmerja, pladilo
za opravljanje funkcije podZupana oziroma ¢&lana obc&inskega sveta in nagrada ¢lanu nadzornega
odbora pa na podlagi ugotovitvenega sklepa o imenovanju oziroma sklepa o imenovanju.

Z odlocbo o plaéi Zupana se izvrsijo doloébe zakona. Z nalogom za izplacilo na podlagi sklepa o potrditvi
mandata oziroma sklepa o imenovanju se opredelijo osnove za ugotovitev mesecnega izplacila ¢lanu
ob¢inskega sveta, &lanu nadzornega odbora, élanu delovnega telesa obginskega sveta in ¢lanu drugih
organov obgine.

7. ¢&len

Delodajalcu, kjer je obéinski funkcionar, ki opravlja funkcijo nepoklicno, v rednem delovnem razmerju in
ki uveljavlja pravico do dela plade za &as, ko je obcinski funkcionar v rednem delovnem razmerju
opravljal ob&insko funkcijo, se prizna povracilo najvec v vidini 33 % place, ki mu jo izplacuje za redni
delovni &as.



lli. NAGRADE

8. clen

Clanom delovnih teles ob&inskega sveta, ki niso &lani ob&inskega sveta, se za opravljanje dela v komisiji
ali odboru dolo¢i nagrada v obliki sejnine, ki se izplaca za udeleZbo na seji na podlagi pogodbe o delu,
sklenjene za posamezno koledarsko leto.

Sejnina za posamezno sejo znasa 42 EUR.

9. ¢len

Predsednik in &lani nadzornega odbora imajo pravico do nagrade v visini najveé 7,5 % plate Zupana.
Nagrade ne smejo niti mesecno niti letno presedi najvisjega mozZnega zneska.

Sejnina se izplada glede na opravljeno delo na posamezni seji, in sicer:
— sejnina za predsednika nadzornega odbora 132 EUR,
— sejnina za €lana 84 EUR.

Poleg tega so ¢lani nadzornega odbora upraviteni do placila za izvedbo posameznega nadzora; ki se
zakljudi z izdelavo konénega porodila, na podlagi letnega programa dela:

— za enostaven nadzor v visini 3 % plae Zupana
— za zahteven nadzor v visini 5 % place Zupana
— za zelo zahteven nadzor v vi§ini 7 % place Zupana.

Stopnjo zahtevnosti na podlagi zaprosila predsednika nadzornega odbora dologi notranja revizorska
sluZba oziroma izvajalka le-te.

Za izvedbo plagila predsednik nadzornega odbora obéinski upravi predioZi poroéilo o opravlienem
nadzoru. K porogilu priloZi sklep o razdelitvi podro&ij za posamezni nadzor ter izdelano konéno porogilo.

IV. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

10. clen

Obginski funkcionarji imajo pravico do povragil, nadomestil in drugih prejemkov, v skiadu s predpisi, ki
urejajo te pravice.

Obginski funkcionar ima pravico do povragila stro8kov prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri
opravljanju funkcije ali v zvezi z njo. Pravico do povracila potnih strogkov lahko obginski funkcionar
uveljavlja, ¢e gre za sluzbeno potovanje izven obmocja Obc¢ine Rogaska Slatina. Stroski prevoza se
povrnejo v skladu s predpisi.

Obé¢inski funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu s predpisi.

Obcinski funkcionar ima pravico do povracila stro8kov prenocevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti.

Stroski prenodevanja se povrnejo na podlagi predioZzenega ra¢una v skladu s predpisi.



11. ¢len

Pravice iz 10. ¢lena tega pravilnika uveljavlja obginski funkcionar na podlagi naloga za sluzbeno
potovanje.

Nalog za sluZbeno potovanje izda Zupan oziroma od njega pooblas&en javni usluzbenec.

V. NACIN IZPLACEVANJA

12, ¢len
Sredstva za izplacevanje plag, placil za opravljanje funkcije, nagrad in povragil strogkov, ki jih imajo
ob¢inski funkcionarji se zagotovijo iz ob¢inskega proraduna.

Place, placila za opravljanje funkcije in nagrade se izplacujejo mese¢no za pretekli mesec najkasneje
do 15. v teko¢em mesecu.

Prejemki, doloeni v 10. &lenu tega pravilnika se izplagajo v petnajstih dneh po kon&anem sluzbenem
potovaniju.

Povracila strokov v zvezi z delom se izplacujejo v skladu s predpisi, ki jih urejajo.
Placila za opravljanje funkcije in nagrade se usklajujejo z rastjo izhodis&ne plage Zupana.

VI. NAGRADE PREDSEDNIKOV SVETOV KRAJEVNIH SKUPNOSTI IN SEJNINE ZA CLANE
SVETOV

13. clen
Predsednikom svetov krajevnih skupnosti se izplata nagrada za opravijeno delo:

— Predsedniku Sveta Mestne krajevne skupnosti Rogaska Slatina pripada letna nagrada v visini
ene povprecne neto mesecne plate na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december
preteklega leta.

— Predsedniku Sveta Krajevne skupnosti Kostrivnica pripada letha nagrada v visini 83
odstotkov povpregne neto mesecne place na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december
preteklega leta.

— Predsedniku Sveta Krajevne skupnosti Sveti Florijan pripada letna nagrada v visini 67
odstotkov povpreCne neto mesetne place na zaposlenega v Republiki Sloveniji za mesec december
preteklega leta.

Letna nagrada se predsedniku krajevne skupnosti izplaga v drugi polovici posameznega koledarskega
leta, vendar najkasneje do 30. novembra teko¢ega leta.

Sejnina za ¢lana sveta krajevne skupnosti za posamezno sejo znasa 25 EUR in se izplaga na podlagi
evidence o prisotnosti na seji. Krajevne skupnosti izplatajo nagrado predsedniku sveta krajevnih
skupnosti in sejnine za €lana sveta iz funkcionalnih stroskov.



VIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14. ¢len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o plagah in plagilih ob&inskih funkcionarjev
In nagradah &lanov delovnih teles ob&inskega sveta ter &lanov drugih obéinskih organov ter o povragilih
stroskov v Obgini Rogaska Slatina (Uradni list RS, §t. 140/20).

15. Clen
Ta pravilnik zaéne veljati 1.1.2024.

St.
Rogasgka Slatina, dne
Zupan
Ob¢ine Rogasdka Slatina
mag. Branko Kidric



