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Zadeva:
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Predlog sklepa:

T: 03 8181700
F:03 8181724
E: obcina@rogaska-slatina.si

0320 - 0006/2025
17. 6. 2025

Gradivo za 14. tocko dnevnega reda 26. redne seje Ohcinskega sveta
Obcine Rogaska Slatina

Komisija za mandatna vpra8anja, volitve in imenovanja

Predlog potrditve sistemizacij v javnih vzgojno - izobrazevalnih zavodih
na obmocju obcine za Solsko leto 2025/2026.

Statut Obcine Rogaska Slatina (Uradni list RS, st. 67/17)
Poslovnik Obéinskega sveta Obdéine Rogaska Slatina (Uradni list RS, &t.
67/17, 25/25)

mag. Bojan Pir8

Zapisnik 9. seje Odbora za druzbene dejavnosti z dne 17. 6. 2025.

1. Obéinski svet Ob¢ine Rogaska Slatina potrjuje sistemizacije delovnih
mest v Solskem letu 2025/2026 za:

1. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD |. OSNOVNA SOLA

ROGASKA SLATINA
Z:’ap. Delovno mesto oz. E;fvz iti\r//"
St opis dela ¢asa | teden
1. Kuhar IV 1,325
2. Kuhar IV — iz prihodkov kosil 0,60
3. Kuharski pomoénik Il — iz sredstev kosil 0,40
4, Hisnik IV 1,00
5. | Cistilka Il 0,25
6. Zgodnje uéenje tujega jezika 4
7. Varstvo vozadev 16
8. Fakultativni pouk 10
9 Tehniéni delavec — vzdrzevalec uéne tehnologije V 0.25
) (fakultativni pouk) ’
10. | Drugi strokovni delavec v 2. razredu (5,5 ped.ur/teden) | 0,25
| 11. | Tajnik VIZ VI — priprava poloZnic — iz sredstev kosil 0,125
Skupaj 4,200 30




2. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD | OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA - RACUNOVODSTVO

Zap Delovno mesto oz Delez | Financirajo Sole oz. vrtec
e . ' delov. | glede na S$tev. oddelkov
st. opis dela

¢asa | posameznega zavoda
1. Knjigovodja V 0,20
Skupaj 0,20
3. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD Il. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA
Zap. | Delovno mesto oz. (?eei:)evz stﬁ:'/”o
St. | opis dela o
Casa teden
1. Kuhar IV 1,50
2. Hignik IV 1,25
3. Cistilka Il 0,25
4. Kuhar IV — iz prihodkov kosil 0,50
5. Kuhinjski pomoé&nik Il — iz prihodkov kosil 0,50
6 Zgodnje ucenje tujega jezika — TJN (6.razr.) 025
) 6 ped.ur/teden) ’
7. Varstvo otrok v prostih urah 3
8. Varstvo vozacev 15
9 Tehniéni delavec — vzdrzevalec uéne tehnologije V 050
’ (fakultativni pouk) ’
10. Jutranje varstvo za uéence x 0,40
Drugi strokovni delavec — POS Kostrivnica
1% (13 ped.ur/teden) 0,5909
Skupaj 5,7409 18
4. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD Ill. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA
Zap. | Delovno mesto oz. Dislas Stevilo . -
st opis dela dvelov. ur/ Financiranje
dasa teden
. obgine glede na povpreéno
1. i‘éitggglm delavec — 0,50 éteviloggtrok _zagnjilg treh
Solskih let
- obcine glede na povprecno
2. F|2|9terapevt (po . 0,15 étevilogotrok zagnjilf: treh
podjemni pogodbi) Solskih let
obéine glede na povpreéno
4, Glasbeni terapevt 0,10 Stevilo otrok zadnjih treh
Solskih let
obéine glede na povpreéno
5. Kuhar IV 0,195 stevilo otrok zadnjih treh
Solskih let
Tehniéni delavec — obcine glede na povprec¢no
6. vzdrZzevalec uéne 0,05 Stevilo otrok zadnjih treh
tehnologije V Solskih let
« obéine glede na Stevilo
7. | Varstvo vozaCev 15411 | \ucenth otrok 2024/2025
Skupaj 0,995 26




5. JAVNIVZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD GLASBENA SOLA ROGASKA

SLATINA
Zap. | Delovno mesto oz. Delez Stevilo , N
st. | opis dela delov. PU ur/ | Financiranje
¢asa teden

1. Ples—balet 0,300 6,60 | iz sred. Solnine
Uditelj individualnega pouka —

3. instrumentalni pouk orgle in 0,605 13,30 | iz sred. Solnine
drugi instrumenti

4, His$nik IV 0,250 10 d.u. | iz sred. Solnine
Skupaj 1,155

6. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD VRTEC ROGASKA SLATINA

Zap. | Skupine delovnih | Stevilo vilo
gt? iesrt) oddelkov Delovno mesto dif:vcev
1. | Vodstvo 24  [AVDALE] : 1

pomoénik ravnatelja 1
vzgojitelj 25,00
2. | Pedagoski delavci 24 vzgojitelj pred3olskih otrok — pomog&nik 26.00
vzgojitelja ’
svetovaini delavec (psiholog) 1,3333
Svetovalni in |_vzgojitelj za zgormnjo obravnavo otrok 1,600
3. | strokovni 24 organizator prehrane 0,4138
delavci organizator zdravstveno — higienskega 0,4138
rezima
4. | Spremljevalec spremljevalec V 1,875
Racunovodsko- glavni raéunovodja VII/1 1
5. | administrativni 24 tajnik VIZ VII/1 (1) 1
delavci knjigovodja VI 0,5625
kuhar IV 3,6016
dietni kuhar IV 1,000
Drugi tehnini kuharski pomocnik [l ‘ 1,960
6. delavci 24 kuhar 1V (iz sredstev trzne dejavnosti) 0,9453
hisnik IV 1,625
erica Il 2,030
Cistilka Il 4,10
SKUPAJ 24 76,4603
2. Obéinski svet Obcine Rogaska Slatina potrdi uveljavitev

fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska
Slatina v Solskem letu 2025/2026.




OBCINA ROGASKA SLATINA
Izletni§ka ulica 2, 3250 Rogaska Slatina

T: 03 81 81 700

F: 038181724

E: obcina@rogaska-slatina.si
www.rogaska-slatina.si

Stevilka: 0320-0006/2025
Datum: 17.6. 2025
Zadeva: Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevalnih

zavodih na obmocju obéine za $olsko leto 2025/2026

Obcinski svet Obéne Rogaska Slatina vsako leto poda soglasje k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu,
osnovnih $olah in glasbeni $oli v ob&ini Rogagka Slatina. Z novim $olskim letom se namre¢ pojavijo
doloéene spremembe: Stevilo otrok, programi, obseg sofinanciranja s strani Ministrstva za vzgojo in
izobrazevanje ipd., zaradi ¢esar je potrebno potrditi novo sistemizacijo, in sicer za tista delovna
mesta, ki se (so)financirajo s strani obéine.

V primeru vrtca potrdi Obginski svet vsa delovna mesta, ki so sistemizirana v skladu z normativi. Za
oshovne $ole pa potrjuje obCinski svet le tista delovna mesta, za katera Ministrstvo za vzgojo in
izobraZevanje ne zagotavlja sredstev, ker niso v obveznem nacionalnem programu. Sredstva za
predlagana delovna mesta se zagotavljajo veé¢inoma iz ob&inskega proraduna, delno pa iz prinodkov
kosil, najemnin in Solnin.

Iz priloZenih tabel je razviden prediog sistemizacije, kot tudi viri za zagotavljanje sredstev.

V l.in Il. osnovni 3oli predlagamo izvajanje dodatnih dejavnosti (ra¢unalnistvo in tuji jezik) ter varstvo
vozacev. S financiranjem nadstandardnega pouka racunalnistva in programov tujih jezikov se na
vseh 8tirih Solah otrokom ponudijo dodatne dejavnosti, ki se delno ali v celoti financirajo s strani
obéine. Varstvo vozadev je organizirano za u¢ence vozace Solskega avtobusa od 6.30 ure do zacetka
pouka in po 4. Solski uri za uéence, ki niso vkljuéeni v interesne dejavnosti in ¢akajo na odhode
avtobusov.

V organizaciji dela v lll. vzgojno-izobraZevalnem obdobju 9-letne osnovne $ole se pojavijo tudi proste
ure uéencev, ki so posledica zahtevnega predmetnika, ki uposteva diferenciacijo pouka v manjsih
uénih skupinah pri MAT, SLJ in TJA v 8. in 9. razredu. Uéenci v tem &asu ne smejo biti brez
nadzorovanega varstva odrasle odgovorne osebe, zato se jim v tem asu zagotavija varstvo v prostih
urah. Dejanska potreba po teh urah je znana Sele po dokonéni pripravi urnika, vendar se obifajne
potrebe po teh urah gibajo med 2 in 3. Predlagamo, da se tedensko za namen varstva uéencev, ki
¢akajo na nadaljevanje pouka, zagotovijo 3 ure.

S sredstvi ob¢ine se zagotavljajo e stroski kuharjev, &istilk in hisnikov, ki skrbita za Sportni dvorani
in opravljata druga hiSniska opravila. Zaradi stalnega nara$¢anja Stevila kosil se povecuje delez
kuharja v I. OS Rogaska Slatina za 0,125 deleZa.

V 1I. osnovni 8oli predlagamo 10 ur (0,40 deleza delovnega ¢asa) jutranjega varstva na POS Sv.
Florijan oz. centralni $oli. Z navedenimi programi se predvsem zagotavljajo enake mozZnosti za vse
ucence. Pri jutranjem varstvu gre za zagotavljanje varstva otrok na tej $oli med 5.30 in 7.30 zjutraj,
¢e bi se izkazala tovrstna potreba.

VII. OS ponovno predlagamo sistemizacijo dodatnega strokovnega delavca v kombiniranem oddelku
4.in 5. razred. Na POS Kostrivnica bodo tudi v novem $olskem letu imeli kombinacijo 1. in 2. razreda



ter 4. in 5. razreda. Programi se pri uéno-vzgojnih vsebinah tako v 1. in 2. razredu, kot tudi v 3. in 4.
razredu razlikujejo, zato so za kakovostno poucevanje predmetov MAT, SLO, SPO, SPO/NIT, DRU,
TJA v obsegu 15 ur nujna dva ugitelja istoGasno, vzgojne predmete lahko pouduje en ugitelj v
kombinaciji. V prvem kombiniranem oddelku zaposleno strokovno delavko v deleZu po normativu
financira Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje, v drugem kombiniranem oddelku pa pristojno
ministrstvo financira le dodatni 2 uri. Za ohranitev kakovostnega poucevanje teh predmetov bi bilo
potrebno s strani Obcine zagotoviti sredstva za 13 ur tedensko oz. 0,5909 deleza delovnega &asa.

V lll. OS predlagamo izvajanje varstva vozadéev in logopedske sluzbe v delezu 0,50 ter sofinanciranje
fizioterapevta, kuharja in racunalni¢arja v skupnem delezu 0,395, se pa ta delovna mesta
sofinancirajo s strani vseh Sestih obg&in ustanoviteljic. Glede na to, da Ze nekaj &asa neuspesno iS&ejo
logopeda za delez 0,50, se predlaga Ze ustaljena praksa, da se 0,20 logopeda zaposli po podjemni
pogodbi, 2 uri interesne dejavnosti glasbene terapije pa na podlagi izstavljenega rauna.

V primeru glasbene $ole potrjuje obéinski svet tista delovna mesta, za katera Ministrstvo za vzgojo
in izobraZevanje ne zagotavlja sredstev, ker niso v obveznem nacionalnem programu. Sredstva zanje
se zagotavljajo iz sredstev Solnin. In sicer gre za povetano Stevilo dodatnih ur uditelja skupinskega
pouka, ugitelja individualnega instrumentalnega pouka, ugitelja baleta ter za zaposlitev 0,25 deleza
hisnika. S pove¢anim $tevilom ur za navedene instrumente oz. ples Zelijo v glasbeni Soli omogoditi
vpis nadarjenim otrokom, ki jih sicer glede na potrjen program Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje
ne bi mogli.

Pri Vrtcu je sistemizacija pripravljena na podlagi Stevila vpisanih otrok (420) in $tevila oddelkov (24).
Stevilo oddelkov je enako kot lani. Pri oblikovanju skupin v vrtcu je Ze upostevana uveljavitev
fleksibilnega normativa, ki ga na podlagi 2. odstavka 17. ¢lena Zakona o vricih lahko s sklepom
sprejme lokalna skupnost. Fleksibilni normativ pomeni, da se $tevilo otrok lahko poveéa za najvec
dva otroka v oddelku.

Stevilo vzgojiteljic in pomoénic se izraduna glede na &tevilo oddelkov, poslovalni &as in so&asno
prisotnost vzgojiteljice in pomoénice v oddelku. Stevilo ostalih zaposlenih pa se izraguna bodisi na
podlagi stevila oddelkov, stevila otrok ali pa je vezan na povrsino. Glede na enako $tevilo oddelkov
kot v preteklem letu ostajajo delezi sistemiziranih delovnih mest priblizno enaki.

Predlaga se, da $e naprej ostane sistemizacija v delezu 0,50 vzgojiteljice, ki v oddelkih vrtca izvaja
urice angleskega jezika. Vrtec mora v skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti
predSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23, 39/25) imeti sistemiziranega
enega vzgojitelia predSolskih otrok za zgodnjo obravnavo (to so svetovalni delavci: psiholog,
inkluzivni pedagog in logoped) na 15 oddelkov. Ce ima vrtec veé ali manj oddelkov pa v ustreznem
delezu. Za Vrtec Rogaska Slatina s 24 oddelki to znasa 1,6 deleZa. Delez stalnega spremljevalca
otrok, ki je posameznim otrokom doloten z Zapishikom multidisciplinarnega tima se nekoliko
zmanjsuje, zaradi odhoda dveh otrok s posebnimi potrebami v Solo, novo odlogbo pa je prejel en
otrok.

Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih na obmodgju obé&ine za
Solsko leto 2025/2026 in uveljavitev fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska
Slatina v Solskem letu 2025/2026 je na svoji 9. seji dne 17. 6. 2025 obravnaval Odbor za druzbene
dejavnosti in ga soglasno podprl.

Ob¢inskemu svetu Obgine Rogaska Slatina predlagamo:
1. da potrdi predlagano sistemizacijo delovnih mest v Vricu Roga8ka Slatina, 1., Il. in lll. osnovni
Soli ter Glasbeni $oli Rogaska Slatina za Solsko leto 2025/2026;
2. da potrdi uveljavitev fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska Slatina
v Solskem letu 2025/2026.

Polonca GOLOB KOVACIC mag. Branko KIDRIC
Podsekretarka ZUPAN



OBCINA ROGASKA SLATINA
Odbor za druzbene dejavnosti
Izletnidka ulica 2, 3250 Rogaska Slatina

T: 038181700

F: 03 8181724

E: obcina@rogaska-slatina.si
www.rogaska-slatina.si

Stevilka: 032-0021/2025
Datum: 17. 6. 2025
Zadeva: Zapisnik

ZAPISNIK

9. seje Odbora za druzbene dejavnosti, ki je bila v torek, 17. 6. 2025, s pri¢etkom ob 7. uri v sejni
dvorani Obcine Rogaska Slatina.

Sejo je na podlagi 26. ¢lena Statuta Obgine Rogaska Slatina (Uradni list RS §t. 67/17) ter na podlagi
dolo¢ila Poslovnika Obginskega sveta Obcine Rogaska Slatina (Uradni list RS $t. 67/17) sklicala
predsednica odbora Mateja Jagodic.

Prisotni ¢lani odbora: Leonida Dosler, Polonca Krobat, Anja Plemenitas

Opraviéeno odsotni: Mateja Jagodi&, Boris Fuhrer

Ostali prisotni: Polonca Golob Kovaéi¢ — vodja oddelka za druzbene dejavnosti

Predlagan dnevni red:

1. Predlog sistemizacije delovnih mest v javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodih ha obmodgju obéine
za Solsko leto 2025/2026.

2. Razno.

K 1. toéki

Ugotovi se, da je odsotna predsednica Odbora Mateja Jagodi€, zato se prisotni ¢lani dogovorijo, da
sejo vodi ¢lanica Odbora gospa Leonida Dosler.

Porocevalka gospa Polonca Golob Kovadi¢ je predstavila predlog sistemizacije delovnih mest v
Vrteu, 1., 1. in lll. oshovni $oli ter Glasbeni $oli v Ob¢ini Rogaska Slatina. Predstavila je tudi vire za
zagotavljanje financnih sredstev.

Dodatna sistemizacija se predlaga pri I. OS, in sicer za kuharja 0,125 zaposlitve, zaradi povecanja
Stevila kosil. Pri vrtcu pa gre za povecanje svetovalnega delavca za 0,473 in s tem sledenju podroéne
zakonodaje in pa za dodatno 0,14 kuharja, zaradi pove&anja Stevila kosil.

Predlaga se tudi potrditev fleksibilnega normativa v Vrtcu Rogaska Siatina, ki ga s skiepom sprejme
lokalna skupnost, pomeni pa, da se lahko $tevilo otrok povecéa za najve¢ dva otroka v oddelku.



Odbor za druzbene dejavnosti daje pozitivno mnenje:

-k prediogu sistemizacije delovnih mest v Vrtcu Rogaska Slatina, L., Il. in Ill. osnovni $oli
ter Glasheni Soli za Solsko leto 2025/2026;

-k predlogu uveljavitve fleksibilnega normativa pri oblikovanju oddelkov v Vrtcu Rogaska
Slatina za Solsko leto 2025/2026.

Ob¢inskemu svetu predlagamo, da sprejme sklep v predlagani obliki.

K 2. tocki

Druge razprave ni bilo.
Seja je bila zaklju&ena ob 7.30.
Zapisnik prebran, brez pripomb, Steje za potrienega.

(D

Leonida DoSler
Clanica Odbora




JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
I. OSNOVNA SOLA ROGASKA SLATINA

RACUNOVODSTVO
Kidriceva ulica 24

3250 ROGASKA SLATINA

Datum: 11. 6. 2025

Stev.: 032-1/2025-12

OBCINA ROGASKA SLATINA
ODDELEK DRUZBENIH DEJAVNOSTI
3250 ROGASKA SLATINA

ZADEVA: Predlog sistemizacije delovnih mest za Vrtec Rogaska Slatina za Solsko
leto 2025/2026

V prilogi Vam posredujemo predlog sistemizacije delovnih mest v VIZ VRTEC ROGASKA
SLATINA za 3olsko leto 2025/2026:

Zap.| Skupine delovnih Stev. Stevilo
3t [mest oddelkov| Delovno mesto delavcev
1. [Vodstvo 24  |Ranatelj 1}
Pormocnik ravnatelja 1
2. |Pedagoski 24  |Vzgaojitelj 25,00
delavci Vzgoijitelj predSolskih ofrok-pomoénik vzgojitelja 26,00]
3. |Svetovalniin 24 Svetovalni delavec (psiholog) 1,3333
strokovni delavci Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo ofrok 1,600
'Organizator prehrane 04138
Organizator zdravstveno-higienskega rezima 0,4138
4. |Spremijevalec Spremiljevalec V 1,875
5. |Racunovodsko- 24  |Glawi raéunovodija Vil 1
administrativni Tajnik VIZ VIV1 (1) 1
delavci Knjigovodja VI 0,5625}
6. |Drugitehnicni 24 |Kuhar V 3,6016
Dietni kuhar V 1,000
Kuharski pomocnik I 1,960
Kuhar IV (iz sredstev trine dejavnosti) 0,9453
delavci Hignik IV 1,625|
Perica ll 2,030
Cistilka Il 4,10}
SKUPAJ 24 76,4603}
Prosimo Vas za soglasje k sistemizaciji teh delovnih mest.
Hvala za razumevanje in lepo pozdravijeni.
Racunovodia: Ravnateljica:
fJ MAGDALENA PLAVCAK

Olga DROFENIK

-

Foodel s haslode




JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
I. OSNOVNA SOLA ROGASKA SLATINA
RACUNOVODSTVO

Kidrideva ulica 24

3250 ROGASKA SLATINA

Datum:; 12. 6. 2025

OBCINA ROGASKA SLATINA
ODDELEK DRUZBENIH DEJAVNOSTI
3250 ROGASKA SLATINA

ZADEVA: Predlog sistemizacije delovnih mest za Osnovne $ole in Glasbeno $olo
ob&ine ROGASKA SLATINA za $olsko leto 2025/2026

V prilogi Vam posredujemo predlog sistemizacije delovnih mest za $olsko leto
2025/2026 za naslednje zavode:

1. JAVNIVVZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD |. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA

i p Delovno mesto oz. | Delez | Stevilo ur |

E opis dela i delov. i teden {

Q t i B | &asa i

[ 1. | KuharIV. B | 1,325 | !
2. _| Kuhar IV — iz prihodkov kosil | 060 | i
3.___| Kuharski pomotnik Il ~ iz sredstev kosil |__040 | o
_AL.. | Hignik IV 1100 | o

l 5. | Cistilka Il B o 1 025 | N

ng | Zgodnje uéenje tujega jeZ|ka I I 1
7. | Varstvo vozatev B | w_l..ﬁm_
8 _ | Fakultativni pouk o P | 10

9. Tehnicni delavec-vzdrzevalec ucne tehnologue Vv 0,25

| (fakultativni pouk) i _

' 10. | Drugi strokovni delavec v 2. razredu (5,5 ped. 0,25 |

. Jurted) i ] ) ‘ i

z 11. | Tajnik VIZ VI - priprava poloznlc (iz sredstev 0,125 ;

kosil) ;

| |skupaj | a20] 30



2. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD I. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA - RACUNOVODSTVO

| i i Fmancirajo Sole |
Delez | oz. vrtec glede na
Zap Delovno mesto oz. ; delov. I $tev. oddelkov |
St. { opis dela dasa | posameznega
Sl Ny . s I _|. _zavoda _
1. l Knjlgovodjav - | o020 | ]
| Skupsj . . 020 | ) |

3. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD Il. OSNOVNA SOLA

ROGASKA SLATINA
Zap ; Delovno mesto oz. | Delez E Stevilo ;
ét !opls dela | delov. | ped. ur/|
. . e |__tasa | teden |
1. | KuharlV _ | o o150 |
2. | Hignik IV o ] 1,25 g ]
3. _| Cistikka ll_ U S 2 N
;.‘ 4. | KuharlV —iz prlhodkov kosil ] 050 | |
i"5~ J Kuhinjski pomocnlk Il - iz prihodkov kosn 1 o050 |
' 6 ; Zgodnje ugenje tujega jezika — TJN (6. razr)6 ped ur/teden ] 025 | N
7. | Varstvo otrok v prostih urah ] Lo
8. | Varstvo vozagev | | 15 |
9 Tehni¢ni delavec-vzdrzevalec uéne tehnologije V i 0,50 | i
_(fakultativni pouk) _ o o ) i o
i Jutranje varstvo za uéence | 040 | |
_11-, | Drugi strokovni delavec — POS Kostrtvnlca(13 ped. urfteden) | 0,5909 | |
| 'Skupaj L 57409 18 |




4, JAVNI yZGOJNO-IZOBRAiEVALNI ZAVOD Ill. OSNOVNA SOLA
ROGASKA SLATINA

Zap. Delovno mesto oz. | Delez | Stevilo
St. opis dela delov. ur/ Financiranje
; _Casa | teden

1. Svetovalni delavec -~ obélneglede na »

Logoped 0,50 povpreéno Stevilo otrok
... zadnjih treh Solskih let |

2. | Fizioterapevt (po | | obéine glede na
podjemni pogodbi) | 015 ~ povprecno Stevilo otrok
ol epe e g \ .. zadnjih treh Solskih let

| Glasbeni terapevt | obdine glede na
0,10 povpreéno Stevilo otrok
| _ i . _ |__zadnjih treh Solskih let
| Kuhar IV 0,195 obéine glede na
: 5 povpreéno stevilo otrok
| | zadnjih treh Solskin let

5.. | Tehniéni delavec- 't 0,05 obdine glede na
| vzdrzevalec uéne : povpreéno stevilo otrok
fehnologije V. _zadnjih treh Soiskih let

. obcine glede na Stev.
6. | Varstvo vozalev 15+11 vklju€enih otrok
| .2024/2025

Ny

| Skupaj

5. JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD GLASBENA SOLA ROGASKA
SLATINA

Zap. ‘Delovno mestooz. | Delez | $tevilo |
St. opis dela delov. | PUur/ | Financiranje

N ., Gasa | teden ;|
1._ | Plesbalet 1 0300 | 660 | _izsred.Solnine
2 U¢itelj individualnega pouka; 0,605 13,30 iz sred. 8olnine
— instrumentalni pouk in

3. | HignklV | 0250 | 10du. | __izsred.Sohnine
| Skupaj | 1,155

Prosimo Vas za soglasje k sistemizaciji teh delovnih mest.

Hvala za razumevanje in lepo pozdravijeni.

Pripravila:
Olga DROFENIK



